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ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ОСВІТНІЙ КОМПОНЕНТ

І, Назва ОК________________ Виробнича (переддипломна) практика__________ _________
2 Факультет/ Факультет агротехнологій та природокористування,

кафедра_________________Кафедра туризму______________________________ ______
3. Статус ОК______________ Обов’язковий_________________________________________

Програма/Спеціальність Освітньо-професійна програма «ТУРИЗМ». Другого
(програми), складовою (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю

4. яких є ОК для 242 «Туризм і рекреація». Галузі знань 24 «Сфера
обов’язкових ОК обслуговування»

_______________________________Кваліфікація: відсутня_________________________________  
5. Рівень НРК______________ 7 рівень______________________________________________

$ Семестр та тривалість Денна: 2 семестр. 10 тижнів
вивчення________________ Заочна: 2 семестр, 10 тижнів____________________________

_ Кількість кредитів 10 кредитів (300 годин)
• єктс_________________________________________________________

Контактна робота „, . Самостійна рооота_ „ _ (заняття) денна * 1

9. Мова навчання__________ українська___________________________________________
Викладач/Координатор к.пед.н., доцент Коваленко О. В.;

10 освітнього компонента д.п.н., професор Онопрієнко В. П.; 
к.і.н., доцент Єпик Л. 1.;

 к.с.-г.н., ст. викладач Новікова А. В._____________________  
,п , ІУ. . , . Ауд. 211 е (кафедра туризму).10.1 Контактна інформація ' . Д „Г______________________________ Понеділок з 13.00 до 16.00 год.__________________________

Проходження виробничої практики є важливою формою 
навчання студентів-магістрантів. яка покликана закріпити 
одержані теоретичні знання, застосувати їх на практиці,

I j Загальний опис сформувати у майбутнього фахівця сфери туризму
освітнього компонента професійні вміння та навички самостійно вирішувати 

виробничі питання, повніше розкрити індивідуальні 
здібності студентів, виховати потребу поповнювати свої 

______________________________ знання та творчо їх використовувати.____________________  
Мета освітнього___Головною метою ОК 10, який має назву Виробнича
компонента (переддипломна) практика, є: поглиблення та закріплення

студентами-магістрантами теоретичних знань і набуття 
необхідних практичних навичок й досвіду роботи в галузі 
управлінської, планово-економічної, маркетингово- 

р рекламної діяльності, опанування організаційно-
технологічними процесами, що відбуваються на 
туристичних підприємствах і установах: набуття 
професійних умінь і навичок для прийняття самостійних 
рішень під час конкретних ситуацій, що виникають на 
попередньо вказаних підприємствах й установах в сучасних 

______________________________ умовах._________________________________________ _____ 
р Передумови вивчення Освітній компонент базується на дисциплінах:

ОК- «Методологія та організація науков. досліджень в туризмі»;

о Загальний обсяг годин та -------------- ----------------г—------------------- -------------------------
їх розподіл Лекційні /се^іна ські Лабораторні Денна Заочна



Зв’язок з іншими «Цифрові та інформаційні технології в туристичному
освітніми бізнесі»;
компонентами ОП «Туризмологія та рекреалогія»;

13.1 «Інноваційні технології сфери туризму та рекреації»;
«Ринок туристичних послуг»;
«Управління проектами та якістю в туризмі»;

______________________________ «Політика сталого розвитку туризму в Україні та світі»._____ 
Матеріально-технічне Вимоги до бази практики: 
забезпечення реалізації - наявність структур, що відповідають ОПП «Туризм»;
ОК - можливість надати практикантам на час практики робочі

місця;
- надання права користування технічною, економічною та

13.2 іншою документацією, потрібною для виконання програми
практики;
- можливість подальшого працевлаштування випускників 
(на загальних підставах за наявності вакансій);
- наявність інформаційного забезпечення практикантів щодо

_______________________________новітніх технологій, що використовують у галузі.__
У випадку, якщо здобувач здає роботу іншого здобувана як 
свою власну, така робота анулюється і виконується

,-г . ... повторно. У випадку списування - повторне складання. . Політика академічної . . J J н14 . - . відповідного завдання,доброчесності У випадку використання текстових запозичень без 
належного цитування (академічний плагіат) - робота 

________ анулюється.
15 Посилання на курс у  

системі Moodie
https://cdn.snau.edu.ua/moodle/course/view.php?id=6057

https://cdn.snau.edu.ua/moodle/course/view.php?id=6057


РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ ТА 
ЇХ ЗВ'ЯЗОК З ПРОГРАМНИМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ НАВЧАННЯ

Результати навчання за ОК: Як оцінюється ПРИ
Після вивчення освітнього компонента студент 
очікувано буде здатен...»________________ .___________________________________________
ПРН2. Спеціалізовані уміння/навички розв’язання Підготувати і захисти! и звіт з 
проблем, необхідні для проведення досліджень та/або практики у відповідності до вимог, 
провадження інноваційної діяльності з метою розвитку
нових знань та процедур у сфері туризму і рекреації.____________________________________
ПРИЗ. Застосовувати сучасні цифрові технології, Підготувати і захистити звіт з 
методи та інструменти дослідницької та інноваційної практики у відповідності до вимог, 
діяльності для розв’язання складних задач у сфері
туризму та рекреації._______________________________________________________________
ПРН4. Проводити аналіз геопросторової організації Підготувати і захистити звіт з 
туристичного процесу, проектувати його стратегічний практики у відповідності до вимог. 
розвиток на засадах сталості.________________________________ _______________________
ПРН5. Здійснювати комплексний аналіз і оцінювання Підготувати і захистити звіт з 
функціонування туристичного ринку різних практики у відповідності до вимог,
ієрархічних рівнів, прогнозувати тенденції його 
розвитку._________________________________________________________________________
ПРН6. Аналізувати та оцінювати діяльність суб'єктів Підготувати і захистити звіт з 
туристичного ринку, планувати результати їх практики у відповідності до вимог.
стратегічного розвитку._____________________________________________________________
ПРН7. Організовувати співпрацю зі стейкхолдерами, Підготувати і захистити звіт з 
формувати механізми взаємодії суб’єктів туристичного практики у відповідності до вимог, 
ринку з урахуванням аспектів соціальної та етичної 
відповідальності._________________________
ПРН8. Управляти процесами в суб’єктах індустрії Підготувати і захистити звіт з 
туризму та рекреації на різних ієрархічних рівнях, які є практики у відповідності до вимог, 
складними, непередбачуваними і потребують нових 
стратегічних підходів.______________________________________________________________
ПРН9. Розробляти та реалізовувати проекти у сфері Підготувати і захистити звіт з 
туризму та рекреації на засадах економічної, соціальної практики у відповідності до вимог. 
і екологічної ефективності.________________________________________________
ПРИ 10. Приймати ефективні рішення у сфері туризму Підготувати і захистити звіт з 
та рекреації щодо розв’язання широкого кола проблем. практики у відповідності до вимог. 
зокрема безпеки і якості туристичного обслуговування.__________________________________
ПРН11. Вільно спілкуватися державною та іноземною Підготувати і захистити звіт з
мовами усно і письмово для обговорення професійних практики у відповідності до вимог,
проблем, презентації результатів досліджень та 
проектів у сфері туризму і рекреації.__________________________________________________
ПРН12. Аналізувати, формулювати і реалізовувати Підготувати і захистити звіт з 
національну та регіональну туристичну політику, практики у відповідності до вимог, 
вдосконалювати механізми управління туристичними 
дестинаціями на національному, регіональному та 
локальному рівнях.



ЗМІСТ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА
(ПРОГРАМА ВИРОБНИЧОЇ (ПЕРЕДДИПЛОМНОЇ) ПРАКТИКИ)

Тема. Розподіл в межах Рекомендована
Перелік питань, що будуть розглянуті в межах загального література

теми (практичної підготовки) бюджету часу
(днів)

____________________________________________________ денна заочна
Тема 1. Загальна управлінська характеристики 5 5 Підручн./посібн.: 1-24.
установи - об’єкта дослідження Метод, забезпечення: 1.

________________________________________________________________________ Інші джерела: 1-11.______
Тема 2. Характеристика системи 5 5 Підручн./посібн.: 1-24.
адміністративного менеджменту установи Метод, забезпечення: 1.

________________________________________________________________________ Інші джерела: 1-11.______
Тема 3. Характеристика управління операційною 5 5 Підручн./посібн.: 1-24.
діяльністю установи Метод, забезпечення: 1.

________________________________________________________________________ Інші джерела: 1-11.______
Тема 4. Характеристика логістичної системи 5 5 Підручн./посібн.: 1-24.
установи Метод.забезпечення: 1.

________________________________________________________________________ Інші джерела: 1-11.______
Тема 5. Характеристика фінансово-економічної 5 5 Підручн./посібн.: 1-24.
діяльності установи Метод, забезпечення: І.

________________________________________________________________________ Інші джерела: 1-11,______
Тема 6. Характеристика маркетингової діяльності 5 5 Підручн./посібн.: 1-24.
установи Метод, забезпечення: 1.

________________________________________________________ І н ш і джерел а: 1 -11.
Тема 7. Характеристика системи управління 5 5 Підручн./посібн.: 1-24.
персоналом Метод, забезпечення: 1.

________________________________________________________________________ Інші джерела: 1-11.______
Тема 8. Оцінка застосування сучасних 5 5 Підручн./посібн.: 1-24.
інформаційних технологій в установі Метод, забезпечення: 1.

________________________________________________________________________ Інші джерела: 1-11,______
Тема 9. Характеристика інноваційної діяльності 5 5 Підручн./посібн.: 1-24.
установи Метод.забезпечення: 1.

________________________________________________________________________ Інші джерела: 1-11,______
Оформлення звіту___________________________________ 5__________5______Метод, забезпечення: 1,
Всього 50 50



ОЦІНЮВАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ 

(СУМАТИВНЕ ОЦІНЮВАННЯ)

.. ,, . Бали/Вага у Дата№ Методи сумативного оцінювання . .________________________ ____________________________загальній оцінці] складання
1. Оформлення документів для проходження практики Юбалів/10% 1-йтиждень 

та інструктаж з техніки безпеки й охорони праці
_____(щоденник з практики)________________________________________________________

2. Виконання програми практики. Збирання матеріалу ЗО балів/30% протягом 
для написання звіту з виробничої (переддипломної) практики

_____практики._____________________ _______________ __________
3. Написання й оформлення звіту з практики.

Вимоги до звіту з практики:
Загальний обсяг складає до 20 сторінок формату А4.
Поля слід залишати з чотирьох сторін аркушу: ліве - ЗО
мм, праве - 10 мм, верхнє і нижнє - 20 мм.
Шрифт - Times New Roman, кегль- 14, інтервал- 1,5.т, г 35 балів/35% 6-й тиждень1 екст друкується на одній стороні аркушу.
Сторінки роботи повинні бути пронумеровані (у
правому верхньому кутку аркуша), нумерація
наскрізна, починаючи з першої сторінки (на першій
сторінці номер не ставиться).

_____Аркуші роботи повинні бути зшиті.________________________________ _____
4. Доповіді-презентації. відповіді та спільні 25 балів/25% 6-й тиждень

_____обговорення_____
 Всього ЮОбалів



ОЦІНЮВАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ (КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ)
Компонент Незадовільно Задовільно Добре ______________ Відмінно______________

Оформлення доку менті в _______________ 0 балів_____________________________ 1-7 балів_________________________ 7-9 балів_________________________10 балів_____________
для проходження практики Щоденник відсутній і наявність інших Щоденник оформлений з порушенням Щоденник у цілому містить Щоденник оформлено належним
та інструктаж з техніки об’єктів контролю не враховуються. установлених вимог, не містить належну інформацію, однак чином, він містить повну
безпеки й охорони праці Виставляється загальна негативна передбаченої ним інформації (зокрема оформлений з порушенням інформацію про діяльність
(щоденник з практики)_____ _ оцінка за проходження практики._________щодо змісту виконаних завдань).________установлених вимог.____________ практиканта._____________________

0 балів 1-І5 балів 16-26 балів 27-30 балів
Здобувач вищої освіти систематично Здобувач вищої освіти не Здобувач вищої освіти у цілому Здобувач вищої освіти чітко
порушував установлені терміни додержувався календарного плану додержувався календарного додержувався календарного плану
виконання завдань. проходження практики. При цьому плану проходження практики, проходження практики. Сумлінно та

Виконання програми Вимоги щодо програми практики не більшість вимог виконано, але окремі однак допускав відступи від вчасно виконував усі вимоги
практики. виконано. пункти змісту практики відсутні або рекомендацій, при цьому програми практики. Ним

недостатньо розкрити. виконані усі вимоги програми запропоновано власне вирішення
практики. поставлених задач,

продемонстровано активність, 
 цілеспрямованість, креативність._____  

0 балів 1-15 балів 16-29 балів______________________ 30-35 балів
Звіт не відповідає встановленим Програму практики виконано на Звіту цілому висвітлює Звіт містить усю необхідну
вимогам щодо змісту, не містить задовільному рівні,її результати необхідну інформацію, інформацію щодо процесу
належної інформації про зміст, форму висвітлено у звіті, який при цьому передбачену вимогами, містить організації та результатів

Написання й оформлення організацію діяльності, здійснюваної містить певні неточності або не високу позитивну оцінку проходження практики,
звіту з практики під час проходження практики, містить важливої інформації, або керівника, однак наявні Програму практики виконано

містить грубі змістові помилки. мають місце інші суттєві зауваження несуттєві зауваження. Зі змісту гювною мірою і належним чином,
до змісту звіту. можна зробити висновок, що

програму практики виконано 
повною мірою і належним 

_________________________________________________________________________ чином._________________________________________________________  
0 балів 1-9 балів __________ 10-20 балів______________________ 21-25 балів____________

За наявності негативної характеристики Здобувач вищої освіти не дає Здобувач вищої освіти Здобувач вищої освіти демонструє
керівника від бази практики або задовільних відповідей по суті демонструє належні знання, належні знання, вільно орієнтується
керівника від кафедри позитивна поставлених запитань, не орієнтується переважно орієнтується у змісті у змісті поданого звіту та в програмі
оцінка практики є неможливою. У у програмі практики або в окремих її поданого звіту та в проірамі практики в цілому, чим підтверджує

„ • , випадку, якщо Здобувач вищої освіти частинах, або припускається грубих практики, однак у відповідях на її виконання; надає правильні й
оповідь презентація зві іу з виконав програму практики хоча б помилок, що дають змогу зробити запитання припускається аргументовані відповіді на всі

практики за одним з етапів практики й одержав 0 висновок про невиконання або окремих неточностей. запитання з програми практики,
балів за відповідний звіт, то бали, неналежне виконання програми
одержані за інші звіти, не практики, свідчать про відсутність
враховуються, і виставляється загальна реальних результатів практики і 
негативна оцінка за результатами набутих практичних навичок та вмінь,
проходження практики.



ОЦІНЮВАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ 

(ФОРМАТИВНЕ ОЦІНЮВАННЯ) 

№ Елементи формативного оцінювання Дата
І Усний зворотній зв’язок від керівників практики та Під час проходження виробничої 

здобувачів освіти. (переддипломної) практики.
? Перевірка та обговорення керівником і здобувачем Після завершення термінів

освіти звіту з виробничої (переддипломної) практики, виробничої (переддипломної) 
практики.

З Усний зворотний зв’язок на звіт з практики. Після захисту звіту з виробничої
(переддипломної) практики.

ОЦІНЮВАННЯ ЗА ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТОМ 
(ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ ECTS)

За 100 _
За шкалою _ За національною _бальною Визначення*EC IS шкалою шкалою 

. лл • • відмінно - відмінне виконання зА 90-100 відмінно невеликою кількістю неточностей 
дуже добре - вище середнього рівня 

о 82-89 з кількома несуттєвими помилками 
добре добре - в цілому правильно виконана .

С 75-81 робота з незначною кількістю
помилок 

„ , задовільно - непогано, але зіD 69-74 . .значною кількістю недоліків---------------------------------- задовільно ------------------------------------------------
_ ,о достатньо - виконання задовольняє
Ь 60-68 мінімальні критерії

незадовільно з 
незадовільно - потрібно працювати можливістю ' 'ЬХ 35-59 перед тим, як отримати позитивну

повторногог оцінку
складання

незадовільно з незадовільно - необхідна серйозна
F 0-34 обов’язковим подальша робота з повторним

повторним курсом вивченням курсу
* Примітка 5: при формі підсумкового контролю «залік» - 0-59 - не зараховано, 60-100 - 

зараховано
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Рецензія на робочу програму (силабус) ОКЮ. Виробнича (переддипломна) практика
(назва практики)

Розроблену викладачами кафедри туризму: О. В. Коваленко. В. П. Онопрієнко, Л. І. Єпик. 
А. В. Новікова.

Параметр, за яким оцінюється робоча програма (силабус) 
освітнього компонента гарантом або членом проектної групи Так Ні Коментар

Результати навчання за освітнім компонентом (ДРН) 
відповідають НРК.
Результати навчання за освітнім компонентом (ДРН) v
відповідають передбаченим ПРН (для обов’язкових ОК).
Результати навчання за освітнім компонентом дають 
можливість виміряти та оцінити рівень їх досягнення. / j

Член проектної групи: ОПП «Туризм»Лідія ДЯЧЕНКО // (/
(назва) (Ім’я ПРІЗВИЩЕ) (підпис)

Параметр, за яким оцінюється робоча програма (силабус) ... .... ,,. . . .. . і ак \ гіі Коментаросвітнього компонента викладачем відповідної кафедри 

Загальна інформація про освітній компонент є достатньою. |/
Результати навчання за освітнім компонентом (ДРН) .
відповідають НРК.
Результати навчання за освітнім компонентом (ДРН) дають 
можливість виміряти та оцінити рівень їх досягнення.

Результати навчання (ДРН) стосуються компетентностей
студентів, а не змісту дисципліни (містять знання, уміння, навички, U 
а не теми навчальної програми дисципліни). 
Зміст ОК сформовано відповідно до структурно-логічної схеми. V
Навчальна активність (методи викладання та навчання) дає змогу 
студентам досягти очікуваних результатів навчання (ДРН). 
Освітній компонент передбачає навчання через дослідження, що є 
доцільним та достатнім для відповідного рівня вищої освіти. ]у
Стратегія оцінювання в межах освітнього компонента відповідає 
політиці У ніверситету/факультету. ]/

Передбачені методи оцінювання дозволяють оцінити ступінь 
досягнення результатів навчання за освітнім компонентом. 
Навантаження студентів є адекватним обсягу освітнього
компонента. V

Рекомендовані навчальні ресурси є достатніми для досягнення jy 
результатів навчання (ДРН). 
Література є актуальною.
Перелік навчальних ресурсів містить необхідні для досягнення ДРН . , /7
програмні продукти. < /

Рецензент (викладач кафедри) агротехнологій к.с.-г.н, доцент, ////If ]//
та ґрунтознавства доцент кафедри / ///// г/
Ігор МАСИК / /


