
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕ 

Факультет агротехнологій та природокористування 

 

 

Кафедра садово-паркового та лісового господарства 

 

 

 

 

 

ЗВІТ  
З ____________________________________ ПРАКТИКИ 

(вид і назва практики) 

 

Здобувач _____________________________________________________________ 
                                                          (прізвище, ім’я, по батькові)  

 

Освітньо-професійна програма ______ Садово-паркове господарство _________ 
                                                                 (назва освітньо-професійної програми)  

 

Спеціальність _________________________________________________________ 
                                                 (код та найменування спеціальності)  

 

Ступінь вищої освіти ___________________________________________________ 
                                                                         (бакалавр / магістр)  

курс, група _________________________________ 

 

Форма навчання ____________________________ 
                                                           (денна/ заочна)  

Керівник практики від кафедри __________________________________________ 
                                                                                               (назва кафедри) 

_________________________________________________________________________________ 

                                        (посада, прізвище, ім’я, по батькові керівника практики)  

 

Керівник практики від підприємства (організації, установи, тощо) 

______________________________________________________________________ 
(посада, прізвище, ім’я, по батькові) 

 

 

 

Суми 20___ 

 



Здобувач____________________________________________________________ 
(прізвище, ім’я, по батькові) 

 

прибув на підприємство (в організацію, установу тощо) «____» _______ 20____  року. 

 

Наказом (розпорядженням) по підприємству (організації, установі тощо) від 

«_____»________________20 року №_______  здобувач зарахований на посаду 

____________________________________________________________________ 
(назва посади) 

_______________    ____________________________________________________________ 

       (підпис)                    (посада, прізвище та ініціали керівника підприємства, організації)  

         М.П. 

 

Вибув з підприємства (організації, установи, тощо) «____» _________20__ року 
_______________    ____________________________________________________________ 

        (підпис)                   (посада, прізвище та ініціали керівника підприємства, організації) 

          М.П. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Календарний графік проходження практики 

№ 

з/п 
Етап проходження практики 

Тижні  

проходження практики 

Відмітки про 

виконання 

(виконано/ 

не виконано) 1 2 3 4 5 6 7 

1 Ознайомчий етап         

 Інструктаж з охорони праці, 

техніки безпеки, 

протипожежних правил. 

        

 Ознайомлення з підприємством: 

– організаційна структура; 

– функціональні підрозділи; 

– лісовий фонд/об’єкти зеленого 

господарства. 

        

 Вивчення нормативної та 

виробничої документації 

(статути, плани, карти, акти 

тощо). 

        

2 Виробничо-практичний етап         

 Інвентаризація об’єктів 

озеленення. 

        

 Роботи з догляду за 

декоративними рослинами: 

стрижка, полив, обрізування, 

обробка. 

        

 Ознайомлення з проєктами 

озеленення та участь у 

реалізації. 

        

 Складання графіків догляду, 

участь у висадці квітників, 

газонів, живоплотів. 

        

 Робота з розсадниками, 

теплицями, оранжереями. 

        

 Робота з інструментами та 

технікою (GPS, садова техніка, 

інвентар). 

        

3 Аналітико-рефлексивний етап         

 Узагальнення отриманого 

досвіду. 

        

 Оформлення звітної 

документації: 

– щоденник практики; 

– характеристика підприємства; 

– аналітичний звіт; 

– особисті висновки. 

        

 Оцінка ефективності власної 

роботи та здобутих 

компетентностей. 

        

4 Додатково         

 Виконання індивідуального         



завдання, поставленого 

керівником практики (в межах 

підготовки кваліфікаційної 

роботи) 

 Підготовка презентації 

результатів для захисту 

практики. 

        

 

Керівник практики:  

від закладу вищої освіти _______________________________________________ 
                                                                                     (підпис) (прізвище та ініціали) 

 

від підприємства, організації, установи ____________________________________________ 

(підпис) (прізвище та ініціали) 

 

Індивідуальні завдання (якщо діяльність підприємства відрізняється від 

типової програми практики): 

Під час практики студент буде долучений  до ініціатив, що не входить до типової програми 

практики, але є частиною реальної діяльності підприємства та відносяться до компетенцій 

спеціаліста садово-паркового господарства.. 

Індивідуальні завдання описані нижче. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 



І. ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ ПРО БАЗУ ПРАКТИКИ 

 

Під час проходження практики студент повинен підготувати опис підприємства 

(установи, організації), що спеціалізується на озелененні, догляді за зеленими 

насадженнями або створенні садово-паркових об’єктів, флористичні студії, 

декоративні розсадники.  

У загальній характеристиці мають бути висвітлені: 

 

1. Повна назва підприємства, організаційно-правова форма, 

підпорядкування (комунальне, приватне, державне), відомча підпорядкованість. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

2. Адреса та територіальне розташування, з короткою характеристикою природно-

кліматичних умов. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_________________________________________________________ 

3. Основні напрямки діяльності підприємства (відмітити галочкою): 

____ проєктування та створення зелених зон і садово-паркових об’єктів; 

____ утримання газонів, квітників, живоплотів; 

____ догляд за деревними насадженнями; 

____ створення вертикального озеленення, оранжерей; 

____ сезонне озеленення (виставки квітів, квіткові фігури тощо). 

____ інше (зазнсчити)__________________________________________ 



4. Структура підприємства: (відділи, бригади, дільниці, функціональні 

підрозділи). 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________ 

5. Характеристика матеріально-технічної бази: техніка для догляду за 

зеленими насадженнями, інструменти, теплиці, склади, приміщення. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 



6. Кадрове забезпечення: чисельність працівників, фахівці з озеленення, 

агрономи, дендрологи, робітники. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_______________________________________________________ 

7. Основні об’єкти обслуговування: перелік парків, скверів, вулиць, будівель, 

які обслуговуються підприємством. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________



_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

8. Реалізовані проєкти, участь у конкурсах, фестивалях, екологічних програмах. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

9. Плани та перспективи розвитку, упровадження новітніх технологій, 

екологічно орієнтоване озеленення, інновації у догляді за рослинами. 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ІІ. ПІДСУМКОВИЙ ЗВІТ ПРО ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ  

(аналітичний звіт): 

 

1. Перелік засвоєних видів робіт ______________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

2. Участь у виробничих процесах _____________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

3. Практичні навички, здобуті за час практики _________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________



_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

4.  Висновки про організацію роботи підприємства 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 



ІІІ. ОСОБИСТА ДУМКА СТУДЕНТА ЩОДО ПРОХОДЖЕННЯ 

ПРАКТИКИ 

 

У цьому розділі здобувач т має коротко й аргументовано описати власне 

ставлення до практики.  

Рекомендується відповісти на такі запитання: 

 

1. Які враження залишилися від підприємства? (Наприклад: чи сучасне 

обладнання, наскільки добре організована робота, привітність колективу тощо) 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

2. Що нового вдалося дізнатися? (Практичні знання, особливості виробничих процесів, 

документообігу, технологій тощо) 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

3. Які навички вдалося засвоїти або покращити? (Наприклад: проведення 

інвентаризації, участь у зборі інформації, робота з інструментом тощо) 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

3. Які труднощі виникали і як їх подолано? 

(Чи була підтримка наставника, чи виникали професійні чи організаційні труднощі) 
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

4. Чи змінилося розуміння обраної професії після практики? Чи хотіли б Ви у 

майбутньому працювати на цьому підприємстві або за спеціальністю? 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 



ТАБЛИЦЯ ЩОДЕННОГО ОБЛІКУ ПРОХОДЖЕННЯ 

ПРАКТИКИ: 

Дата Зміст виконаних робіт Отримані знання, вміння та навички 

14.07.2025 Інструктаж з охорони праці. 
Ознайомлення з структурою 
підприємства 

Ознайомився зі структурою підприємтсва, 
організацією роботи 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Здобувач                                                         ________________________ 
                                                                            (підпис, ПІБ) 

Керівник практики від підприємства   ________________________ 
                                                                          (підпис, ПІБ) 

 



5. ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ ПРОХОДЖЕННЯ ПРАТКИКИ 

 

ВІДГУК-ХАРАКТЕРИСТИКА 

керівника практики від бази практики 

____________________________________________________________________ 
(назва підприємства, організації, установи тощо) 

 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

 

Керівник практики від підприємства (організації, установи тощо)  

_______________    ____________________________________________________________ 

       (підпис)                    (посада, прізвище та ініціали керівника підприємства, організації)  

         М.П. 

 
«____»__________202__ р. 

 

ВИСНОВОК КЕРІВНИКА ПРАКТИКИ ВІД КАФЕДРИ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

Кількість балів _____________ 
                                 (цифрами)  

 

Керівник практики від кафедри _________________________________________ 
                                                                                          (підпис, ініціали та прізвище) 

 

ВИСНОВОК КОМІСІЇ ІЗ ЗАХИСТУ ЗВІТІВ З ПРАКТИКИ 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 

Дата захисту «_____»____________ 20___ року 

  

Оцінка: за національною шкалою кількість балів ___________________________ 

              за шкалою ECTS                                          ___________________________ 
                                                                                                              (цифрами і словами) 

 

Голова комісії із захисту звітів з практики            ___________________________ 
                                                                                                         (підпис,   ініціали та прізвище) 
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