
Протокол 

засідання робочої (проектної) групи в рамках «Проєктування та оновлення 

освітніх програм»  

зі спеціальності 202 «Захист і карантин рослин»  

початкового рівня (молодший бакалавр) вищої освіти  

 

07 березня 2024 р. в м. Суми на базі факультету агротехнологій та 

природокористування Сумського національного аграрного університету відбулося 

засідання робочої (проєктної) групи в рамках «Проектування та оновлення освітніх 

програм» зі спеціальності 202 «Захист і карантин рослин» 

У заході взяли участь внутрішні та зовнішні стейкхолдери (всього 23  

учасники): 

Робоча (проектна) група спеціальності 202 «Захист і карантин рослин»: 

- кандидат сільськогосподарських наук, доцент кафедри захисту рослин ім. доц. 

А.К. Мішньова Бурдуланюк А.О. (гарант програми початкового рівня (короткий цикл) 

вищої освіти; 

- кандидат сільськогосподарських наук, доцент, декан факультету агротехнологій 

та природокористування, доцент кафедри захисту рослин ім. доц. А.К. Мішньова 

Бакуменко О.М.; 

- доктор сільськогосподарських наук, професор кафедри захисту рослин ім. доц. 

А.К. Мішньова Власенко В.А.; 

- кандидат сільськогосподарських наук, доцент кафедри захисту рослин ім. доц. 

А.К. Мішньова Татаринова В.І.; 

- кандидат біологічних наук, доцент кафедри захисту рослин ім. доц. А.К. 

Мішньова Ємець О.М.; 

- здобувач початкового рівня вищої освіти, студент 1 курсу ОС Молодший 

бакалавр Демченко О. 

Зовнішні стейкхолдери (роботодавці): 

1. Голінач Оксана Леонідівна – начальник управління фітосанітарної безпеки, 

Головне управління Держпродспоживслужби в Сумській області; 

2. Кабанець Віктор Михайлович – директор Інституту сільського господарства 

Північного Сходу НААН; 

3. Ткаченко Олександр Миколайович – директор Сумського РТП ТОВ 

«УКРАВІТ САЙЕНС ПАРК»; 



4. Корж Андрій Володимирович –директор ДУ «Сумська обласна фітосанітарна 

лабораторія»; 

5. Сахошко Микола Миколайович – директор Сумського обласного державного 

експертного центру сортів рослин. 

Стейкхолдери від здобувачів вищої освіти: 

Скляр А., Чепульська С., Гоч А., Спичак Ю. 

Стейкхолдери від академічної спільноти: 

- доктор сільськогосподарських наук, професор, професор кафедри садово-

паркового та лісового господарства Мельник А. В.; 

- доктор сільськогосподарських наук, професор кафедри агротехнологій та 

ґрунтознавства Міщенко Ю. Г.; 

-кандидат сільськогосподарських наук, доцент, доцент кафедри агротехнологій та 

ґрунтознавства Захарченко Е. А.;  

Стейкхолдери адміністрації СНАУ: 

– доктор біологічних наук, професор, проректор з науково-педагогічної та 

навчальної роботи Коваленко І.М.;  

–  кандидат сільськогосподарських наук, доцент, декан факультету агротехнологій 

та природокористування Бакуменко О. М.; 

– кандидат сільськогосподарських наук, доцент, заступник декана з навчальної 

роботи факультету агротехнологій та природокористування Крючко Л.В.;  

– кандидат сільськогосподарських наук, заступник декана факультету 

агротехнологій та природокористування Осьмачко О. М. 

Учасники засідання робочої (проєктної) групи в рамках «Проєктування та 

оновлення освітніх програм» обговорили питання щодо удосконалення та 

проведення реформування освіти, враховуючи особливості освітньо-професійної 

програми та навчального плану зі спеціальності 202 «Захист і карантин рослин» 

початкового рівня вищої освіти, за якою здійснюється підготовка фахівців на 

факультеті агротехнологій та природокористування Сумського НАУ. 

Учасники засідання констатували, що освіта за галуззю 20 «Аграрні науки та 

продовольство» дійсно потребує удосконалення та реформування і, визнаючи 

необхідність об’єднання зусиль зовнішніх та внутрішніх стейкхолдерів за цією метою, 

вважають за можливе надати наступні рекомендації щодо забезпечення якості 

підготовки майбутніх фахівців спеціальності 202 «Захист і карантин рослин»:   

- розробляти модель фахівця та відповідно навчальні плани на основі освітньо-

професійних та освітньо-наукових програм зі спеціальності з урахуванням чинного 

законодавства та пропозицій стейкхолдерів; 



- додати перелік дисциплін вибіркової компоненти; 

- скорегувати матрицю забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 

відповідним освітнім компонентам (ОК) освітньо-професійної програми; 

- у здобувачів початкового рівня вищої освіти розвивати та підвищувати 

універсальні навички (Soft skills) шляхом уведення до навчальних планів дисципліни 

або цикли, пов’язані з розвитком та підвищенням універсальних навичок  

- збільшення періоду практики на підприємствах у період проведення польових 

робіт; 

- посилити контроль за проходженням практики і прийманням її результатів; 

- організовувати проходження стажування викладачів на виробництві. 

- збільшити кількість спеціалізованих лабораторій шляхом використання 

виробничої бази партнерів (відповідно до укладених угод). 

- залучати до навчального процесу спеціалістів з виробництва; 

- проаналізувати досвід передових світових і вітчизняних брендів та 

використовувати здобуту інформацію в навчальному процесі; 

ВИРІШИЛИ: 

1. Врахувати пропозиції та побажання висвітлені стейкхолдерами під час 

засідання робочої (проєктної) групи в рамках «Проєктування та оновлення освітніх 

програм» зі спеціальності 202 «Захист і карантин рослин». 

2. Представникам стейкхолдерів надати свої пропозиції до робочих програм 

(силабусів) дисциплін навчального плану першого рівня вищої освіти щодо 

необхідних знань та вмінь майбутніх фахівців зі спеціальності 202 «Захист і карантин 

рослин». 

3. Продовжити практику таких засідань в подальшому та вносити корективи до 

розробленої моделі фахівця зі спеціальності «Захист і карантин рослин» з урахуванням 

сучасних потреб стейкхолдерів. 



За дорученням учасників засідання резолюцію підписали: 

  


