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ПЕРЕДМОВА
Освiтньо-професiйна програма (ОПП) для пiдготовки здобувачiв вищоТ

ОСВiти першого (бакалаврського) освiтньо-професiйного рiвня за

СПеЦiалънiстtо 242 <Туризм>, гаryзi знань 24 <Сфера обслуговуваннlI)),

мiстить обсяг кредитiв еКТС, необхiдний дJuI здобутгя вiдповiдного сryпеня

ВИЩОi освiти: перелiк компетентностей; програмних результатiв навчаннrI;

форми атестацiТ здобувачiв.

ОПП пiдготовки фахiвцiв першого рiвня вищоi освiти,розроблена

вiдповiдно до ЗаконУ УкраiЪи кПро виЩУ ocBiry>> вiд 1 липня 20t4 РокУ,
КПро затвердженнrI нацiональноi р€lмки квалiфiкацiЬ вiд 30 грудня 2015 року
Ng 1 187, кПро затвердженнrI лiцензiйних умов провадження ocBiTHboi

дiяльностi закладiв освiти> вiд 20 грудня 2015 роц, Стандарту вищоТ освiти

Украiни для першого (бакалаврського рiвня) спецiальностi 242 Туризм

MiHicTepcTBoM освiти i науки УкраiЪи вiд 22.12.2018 р. (протокол Ng |442).

Освiтньо-про фесiйна програма спецiальностi 242 <Туризм) розроблена

робочою (проектною) групою у складi:

Nь
rrlп пIБ Посада

Науковий ступiньо
вчене звання (за

наявностi)

1

коваленко
Олександр
вiкторович

доцент кафедри екологii та
ботанiки

кандидат педагогiчних
наук, доцент,

2
Тихонова
олена
михайлiвна

доцент кафедри екологiТ та
ботанiки

кандидат бiологiчних
наук, доцонт

a
J

Онопрiенко
Володимир
Петрович

професор кафедри екологii та
ботанiки

доктор педагогiчних
наук, професор

4
Баштовий
Микола
Григорович

доцент кафедри екологii та
ботанiки

кандидат бiологiчних
наук, доцент

5

Хмелик
Алiна
Сергiiвна

Здобувач першого
(бакалаврського) рiвня вищоi
освiти спецiальностi 242
кТуризм>>



(протокол Ng

агротехнологiй

2022 р.).

Програма розгJuIIIута: на засiданнi кафедри екологii та ботанiки

12 вiд <<2l>> березня 2022 р.); вченiй радi факультету

та природокористування (протокол Nq 9 вiд к28> березня

РецензiI та вiдгуки стейкхолдерiв:

1. Кубрак Оксана МиколаiЪна, начальник Управлiння сщатегiчного

розвитIry MicTa Сумськоi MicbKoT ради (вiдryк)

2. AHicoB Щанiiл Iгоревич, заступник

екскурсiйного агентства кВ Сумах не сумують), м. Суми, УкраТна (вiдryк)

3. Безбородих Свiтлана МиколаiЪна, кандидат педагогiчних наук,

ДОЦенТ, завiдувач кафедри туризIпry, готельноТ i ресторанноТ справи ДЗ
кЛУганський нацiоналlъний унiверситет iMeHi Тараса Шевченка), м. Полтава,

директора Туристсько-

УкраТна фецензiя)

4. Мелъник Iрина МиколаТвна, доктор економiчних наук, професор,

ЗасТУПНик завiдувача кафедри туризIчIу та готельно-ресторанноi справи

Лъвiвського торговельно-економiчного унiверситету, м. Львiв, YKpaiHa

фецензiя)

5. СУщенко Олена АнатолiiЪна, доктор економiчних наук, професор,

ЗавiдУвач кафедри туризму Харкiвського нацiонального економiчного

унiверситету iMeHi Семена Кузнеця, м. XapKiB, УкраiЪа фецензiя)



1. Вступнi вимоги

1. Щетальнi вимоги до всrytý, на ОПП висвiтленi в нормативно_правовiй

ДОКУМеНТацiТ СНАУ, яка розмiщена на офiцiйнiй сторiнцi вузу

hffp s : /isnau. edu.ualvstupna-kamp ani}r а-2 02 2/

2. Обов'язковою вимогою е наявнiсть сертифiката пdультипредметного

ТеСТа, якиЙ задовольняе умови встугry (для вступникiв на ocHoBi повноi

Загальноi середньоТ освiти) або екзаменацiйного листка единого фахового

ВСТУпного Випробування (що з€вначено у вище згаданих документах) а також

МОТИВаЦiЙного листа, в якому зазначенi причини вибору саме цiеi
спецiальностi i саме цiеТ ocBiTHboT програми.

3. Абiтурiент (майбутнiй здобувач ОПП 242 Туризм) мас достатнъо

волоДiти знаннями з: украiнськоI мови та лiтераryри, математики, icTopiT

Украiни, геоцрафii та iноземноТ мови.



Профiль освiтньо-професiйноi програми

зi спецiально cTi 242 <<Туризш>

PiBeHb ваtцоt освimu - Перший (бакалаврський)

II. Загальна iнформацiя
повна назва
вuIцоZо
навчшlьноzо
зшашdу

Сумський нацiонutльний аграрний унiверситет

Галlузь знань 24 Сфера обслуговування
Спецiалльнiсmь 242 Туризм
Обмееrcення tцоdо
форм навчання

Вiдсутнi

Сmупiнь ваu4оi
ocBima mа
назва кваллiфiкацii
мовою opaziHallv

Бакалавр

Бакалавр iз ryризму
Офiцiйна назва
освimньо-
професiйноi
проZрама

Освiтньо-професiйна процрама зi спецiшlьно сп 242
кТуризм>> освiтнiй сryпiнь <<бакшlавр>>

Тuп dаплому mа
обсяz ocBimHbo-
професiйноi
проzралru

.Щиплом бакалавра, одиничний, 240 кредитiв еКТС,
TepMiH навчання 3 роки 10 мiсяцiв

наявнiсmь
акреdаmацii

вiдсутня

If uюл/рiвень НРК Украiни - piBeHb 6, FQ - ЕНЕА - перший цикл,
EQF-LLL - б piBeHb

Переdумова Вимоги до попереднъоi освiти:
,на базi повноi зага.гtьноi середньоi освiти з TepMiHoM
навчання 1 1 poKiB - 240 кредитiв еКТС
,на базi повноi загаilьноi середньоТ освiти з TepMiHoM
навчання 12 poKiB -180-240 кредитiв СКТС;
она базi ступеня (<молодший бакалrавр>> (освiтнъо-
квагliфiкацiйного рiвня ((молодший спецiалiст>) заклад
вищоi освiти перезараховуе кредити ектс, отриманi в
межах попередньот ocBiTHboT проtрами пiдготовки
молодшого бакапавра (молодшого спецiалriста): за
спецiа.пьнiстlо 242 <<Туризм>> не бiльше, нiж 60
кредитiв Сктс; за iншими спецiа.гrьностями не бiльше
нiж 30 кредитiв ектс. Практика складае не менше 4
кредитiв еКТС.



Квалliфiкацiя в
duпломi

Сryпiнь вищоТ освiти - Бакалавр
Спецiалънiсть - 242 Туризм
Спецiалiзацiя - вiдсутня
Освiтня програма - Освiтньо-професiйна програма дJuI
пiдготовки здобувачiв вищоi освiти першого
(бакалаврського) освiтньо-професiйного рiвня за
спецiальнiстlо 242 <<Туризм>>, галryзi знань 24 кСфера
обслryговування)

мова вuюлаdання !ержавна (украiЪська)

TepMiH dii ocBimHboi
проzралrа

Програма впроваджена у 2019 роцi
Акаdемiчнi права
вuпускнuкiв

можливiсть навчання
(магiстерського) рiвня
додаткових квалiфiкацiй
освiти, пiдвищення
мобiлънiсть.

за проtрамою другого
вищоI освiти. Набутгя
в системi пiслядипломноi
квалiфiкацiТ. Академiчна

Iнmернеm-аdреса
посmiйноzо
розлtitцення опuсу
ocBimHboi проzршtуru

www.snau.edu.ua

2 - Мета та цiлi ocBiTHboi програми
Пiдготовка високоякiсних фахiвцiв туристичноТ дiяльностi; форшгу"аннrI в
Сryдентiв загальних та фахових компетентностей, що дають можливiсть
успiшно здiйснювати професiйrry дiяльнiстъ у сферi туризIчry; cTBopeHHrI
освiтнього середовища для здобувача першого (бакаJIаврського) рiвня вищоТ
освiти З метою формування на наJIежному piBHi загальних та професiйних
наВиЧок у широкому спектрi туристичних посJryг, що дозвоJuIть йошгу
оТримати можливiсть вiльного достугIу до працевлашryваннrI та здобуття
наступного рiвня вищоТ освiти.

3 - Характеристика ocBiTHboT програми
Опас преdмеmноi
обласmi

О6'екm: - туризм як суспiльний феномен, складна
соцiоеколого-економiчна система, яка охоплюе
географiчнi, соцiоlсультурнi, екологiчнi, економiчнi,
органiзацiйно-правовi аспекти, процеси i явища,
пов'язанi з комфортним та безпечним
подоро)Iсуванням; - туризм як сфера професiйноi
дiяльностi, яка передбачас форrпryваннrl, пpocyBaнIul,
реалiзацiю та органiзацiю споживаннrI туристичного
ПроДУкТУ, посJý/г суб'сктiв туристичноi дiяльностi з
органiзацii комплексного ryристичного
обс;ryговування в iндустрiТ туризIчIу.
Itiль навчанняi форrпry"ання загальних та фахових

компетентностей дJuI успiшного здiйсненнrl
професiйноТ дiяльностi у сферi рекреацiТ i туризму.



Теореmuчнuй змiсm преdмеmноi обласmi. Понятгя:
туризм: т}рист, сфера туризIпIу, форми та види
туризIчry, рекреацiйно-туристичнi ресурси, об'екти та
атракцiТ туризIчIу; туристичний продукт, екскурсiя,
туристична дестинацiяо туристична дiяльнiсть,
туристичниЙ cepBic, iндустрiя ТУРИЗIчrУ, туристична
iнфраструктура, ринок ryристичних посJIуг, суб'екти
туристичного бiзнесу; концепцii: 1) ryманiстична,
патрiотично-виховна, нацiональноi iдентичностi; 2)
глобалiзацii та геолокалiзацii ТУРИЗIчIУ; 3)
геопросторовоТ органiзацiТ туристичного процесу; 4)
стitлого туризму задля розвитку; 5) iнформацiйно-
технологiчна; 6) холiстичного маркетингу, 7) cepBicHa;
8) соцiалlьно вiдповiд€tльного бiзнесу; принципи, якi
визначають закономiрностi пiдготовки фахiвцiв:
студентоцентричний, комптентнiстно-орiентований,
HayкoBocTi, систематичностi i послiдовностi навчання,
практико-орiентований,мiждисциплiнарний.
Предметна область мiстить знання з географii та icTopiT
туризму, туристичного красзнавства i краiнознавства,
рекреitлогii, органiзацiт туризIчIу та екскурсiйнот
дiяльностi, органiзацii готельноi та ресторанноi спр ави,
транспортного обс.гryговування, iнформацiйних системi технологiй в ryризмi, економiки туризму,
ryроперейтинry, менеджменту та маркетинry туризму,
правового реryлювання та безпеки туристичноi
дiялъностi.

меmоdu, меmоduкu mа mехнолоеit: загально- та
спецiалlънонауковi методи: географiчнi, економiчнi,
соцiологiчнi, психологiчнi, iнформацiйнi, методи
туристичного обслуговування (технологiчно-
виробничi, iнтерактивнi, cepBicHi).

Iнсmруменmu mа облаDнання: технiчне обладнанIuI та
оснащення для обробки iнформацii, дотриманнrI
безпеки в туризмi та ryристичноТ дiяльностi суб'ектiв
туристичного ринку, спецiалiзованi прикладнi
лiцензованi проIрами, карти, атласи, спортивне
спорядження.

Орiенmацiя
ocBimHboi проzршма

Освiтньо-професiйна проtрама (для бакагlавра).
програма мае професiйну та прикладну спрямованiсть.
Базусться на загzulьновiдомих проектних результатах, iз
BpaxyBaHIuIM съогоднiшнього стану туристиtIноТ сфери.
програма складастъся з дисциплiн загапьноi,

1 'vпроФесlино1 та практичноt пlдготовки.



Основнuй фокус
освimньо-
професiйноt
про?ралrа mа
спецiаллiзацit

Базова вища ocBiTa в галузi знань 24 Сфера
обслуговування. Програма дозвоJuIе визначити
специфiку заryчення бакалаврiв з туризму на
мiсцевому, регiоналlьному та нацiональному рiвнях.
ФормуваннrI фахових компетенцiй щодо надання
базових i спецiалiзованих посJIуг в процес туристичноТ
дiялъностi, форrпrування здатностi виявJuIти природно-
pecypcнi передумови розвитку та функцiоIIування
просторовоi органiзацii туристичноi сфери i способи
удосконаJIення туристичноi iнфраструктури дJuI
органiзацii сiлъського зеленого ryризму, здатнiсть
усвiдомлювати та поширювати природоохоронне
ставленш{ до довкiлля шляхом розробки та реалiзацiТ
екологiчних TypiB.

особлuвосmi
проZрама

Програма передб ачае широку дiяльнiстъ у сферi
туризIчrу, вр ахування соцiально -економiчних принципiв,
що лежать в ocHoBi туристичноТ дiяльностi. OpieHToBaHa
на спецiальну пiдготовку фахiвцiв з туризму, здатних до
впровадження отриманих теоретичних та практичних
знань у професiйнiй дiяльностi. Враховуе HoBiTHi
вимоги щодо зв'язку теорii з практикою, а також
регiональнi особливостi здiйсненIuI туристичноТ
дiялъностi.
Практична складова освiтньо-професiйноi проIрами
передбачае проходження навчалъноi та виробничоi
практик в ryристичних агентствах, музеях, |ромадських
органiзацiях та комун€lльних установах, якi пов'язанi з
туристичною сферою, органах мiсцевого
самоврядування та iнших державних органах якi
реryлюють туристичну дiяльнiсть, в закладах
розмiщення та харчування в курортних зонах УкраТни
та за кордоном.

до
4 - Придатнiсть

працевлаштyвання та
випускникiв
подальшого навчання

Праdаmнiсmь do
працевлаl.rrmування

Фахiвець здатний виконувати професiйrry робоry,
зазначену в чиннiй редакцii НацiонаJIъного
класифiкатора УкраiЪи та/або Класифiкатор професiй
ДК 003:2010.
Професiйнi види робiт (за ЩК 003:2010):
2481.2 Турпзмознавець
З4I4 Органiзатор подорожей та екскурсiй
3414 Фахiвець з туристичного обслуговування
341-4 Екскурсовод
З 4L 4 IHcTpyKTop оздоровчо-спортивного туризму
З4I4 Фахiвець з розвиткy сiльсъкого туризму



| 3414 Фахiвець з органiзацii дозвiлля
I

| 
З4I4 Фахiвець з конференц-сервiсу

| з4I4 органiзатор туристичноТ i готельноi дiяльностilдЗ4l4 Консультант з подорожей та органiзатор
подорожей
3414 Фахiвець iз туристичноi безпеки
З 4| 4 Фахiвець iз спецiалiзованого обсrryговування
З3 40 Iнструктор-методист з туризму
З 47 4 Ор ганiзатор ку льтурно -д озвiллев оi дiялън ocTi
4221 Агент з органiзацii туризIчry
5149 IHcTpyKTop спортивний з туристичного супровiду
(за видами туризму)
International Standard Classification of Occupations 2008
(ISC0-08):
з4|4 Travel Consultants and Clerks
4221 Travel Agency and Related Clerks
5 1 13 Travel Guides
та iншi сфери дiяльностi за фасом.

поdалльше
навчання

за програмою другого
вищоi освiти. Набуття
в системi пiслядипломноi
квалiфiкацiТ. Академiчна

можливiсть навчаннrI
(магiстерського) рiвня
додаткових квапiфiкацiй
освiти, пiдвищення
мобiльнiсть.
5 - Викладання та оцiнювання

ваюлаdання mа
навчання

Освiтнiй процес побудований на принципах
студентоцентрованого особистiсно орiентованого
навчаннjI, на ocHoBi компетентнiсного, системного,
партисипативного, iнтегративного пiдходiв.
Форми навчання: аудиторнi (лекцiйнi, практичнi,
семшарськ1, лабораторнi), позааудиторнi
(iндивiду€tлънi, консулътацii, дисtryти, дискусii, <круглi
столи), дiловi i.p", написанIuI та захист курсових
робiт, навчЕIJIьна та виробнича практика, науково-
дослiдна робота), самостiЙна робота.
Методи навчання: абстрактно-дедуктивний,

проблемно-пошуковий,конкр етн о - i нду ктивний,
дослiдницький, частково-попIуковий, iнтерактивнi
(вебiнари, тренiнги, презентацii, дистанцiйнi ocBiTHi
технологii), практичнi методи навчання (практичнi,
дослiднi роботи).
Персоналiзоване викладання та навчання
(Personalized Learning): iндивiдуалънi занятгя, робота
з науковими керiвниками).

Оцiнювання Оцiнювання навчальних
здiйснюеться за системою

досягнень сryдентiв
еКТС та нацiоналъною



шкЕtлою оцiнюваннrl. Накопичувttльна бально-
рейтингова система, що передбачае оцiнювання
сryдентiв за yci види аудиторноi та позааудиторноi
навчапьноi дiяльностi, спрямованi на опаIIування
навчЕlпьного навантаження з ocBiTHboT програми:
поточний конц)оль, поетапний, модульний,
пiдсумковий конц)олъ, письмовi, ycHi та письмовi
екзамени, тестування, есе, презентацii, залiк з
виробничоТ практики, курсова робота, пiдсумкова
атестацiя тощо.
б - Програмнi компетентностi

Iнmеzрольна
компененmнiсmь

Здатнiсть комплексно розв'язувати складнi професiйнi
здачi та практичнi проблеми у сферi ТуризIчtу i
рекреацii як в процесi навчаннrI, так i в процесi роботи,
що передбачас застосування теорiй i методiв системи
наук, якi формують туризмознавство, i
характеризуються комплекснiстю та невизначенiстю
умов.

3aeшlbHi
компеmенmносmi
(3к)

l 
К01. Здатнiсть реалiзувати своТ права i обов'язки як
|члена суспiльства, усвiдомлювати цiнностiIJ

|громалянського (вiльного демократичного) суспiльства

|ru необхiднiстъ його ст€tлого розвитку, верховенства

|права, прав i свобод людини i цромадянина в YKpaiHi.
К02. Здатнiсть зберiгати та примно}кувати моралlьнi,
Iryлътурнi, HaykoBi цiнностi i досягнення суспiлъства на
ocHoBi розумiння icTopiT та закономiрностеЙ розвитку
предметноi областi, iT мiсця у загаJIьнiй системi знань
про природу i суспiльство та у розвитку суспiльства,
технiки i технологiй, використовувати рiзнi види та
форми руховоТ активностi дJuI активного вiдпочинку та
веденнrI здорового способу життя.
к03. Здатнiсть дiяти соцiапьно вiдповiдЕtлъно та
свiдомо. 

,К04. Здатнiстъ до критичного мисленнrI, аналiзу i
синтезу.
К05. Прагнен}uI до збереження навколишнъого 

]середовища. I

К06. Здатнiсть до пошryщу, оброблення та анапiзу 
|

iнформацii з рiзних джерел 
l

К07. Здатнiсть працювати в мiжнародному KoHTeKcTi та|-l
полlкулътурному середовищ1. 

lК08. Навички використаннrI iнформацiйних Tal
коплунiкацiйних технологiй. 

l

к09. Вмiння виявляти, став ити i вирiшувати проблеми l



К10. Здатнiсть спiлкуватися державною мовою як
усно, так i письмово.
К1 1 Здатнiстъ спiлкув атися iноземними мовами.
К12. Навички мiжособистiсноТ взаемодii.
К13. Здатнiсть планувати та управJuIти часом.
К14. Здатнiстъ працювати в командi та автономно.

Спецiалльнi
(фаховi, преdмеmнi)
компеmенmносmi
(ск)

К15.Знання та розумiння предметноi областi та
розумiння специфiки професiйноi дiялъностi.
К16.Здатнiсть застосовувати знання у практичних
ситуацiях.
К17. Здатнiсть анаlriзувати рекреацiйно-ryристичний
потенцiал територiй.
К18. Здатнiстъ аналiзувати дiяльнiсть суб'ектiв
iндустрii ryризму на Bcix рiвнях управлiння.
к19. Розумiння сучасних тенденцiй i регiон{lльних
прiоритетiв розвитку туризIпtу в цiлому та окремих
його фор, i видiв.
Ю0. Розумiння процесiв органiзацiТ туристичних
подорожей i
обслуговування

комплексного ryристичного
(готельного, ресторанного,

тр анспортного, екскурсiйного, рекреацiйного).
к21. Здатнiсть розробляти, просувжи) реалiзовувати

та органiзовувати споживанrul туристичного продукту.
к22. Розумiння принципiв, процесiв i технологiй

органiзацii роботи суб'екта туристичноi iндустрii та iT
пiдсистем.
К23. Здатнiсть забезпечувати безпеку ryристiв у

звичайних та складних форс-мажорних обставинах.
К24. Здатнiсть здiйснювати монiторинг2

1нтерпретувати, анаJIlзувати та систематизувати
туристичну iнформацiю, умiння презентувати
ryристичний iнформацiйний матерiал.
Ю5. Здатнiсть використовувати в роботi ryристичних
пiдприемств iнформацiйнi технологiТ та офiсну
TexHiKy.
ю6. Здатнiсть визначати iндивiдуалrьнi ryристичнi
потреби, використовувати сучаснi технологii
обслуговування ryристiв та вести презентацiйну
робоry.
К27. Здатнiсть до спiвпрацi з дiловими партнерами i

клiентами, умiння забезпечувати з ними ефективнi
комунiкацii.
Ю8. Здатнiсть працюв ати у мiжнародному середовищi
на ocHoBi позитивного ставленнrI до несхожостi до
iншшr культур, поваги до рiзноманiтностi та



мультищультурност| розумiнш мiсцевих i
професiйних традицiй iнших kpaiH, розпiзнаванIuI
мiжкультурних проблем у професiйнiй практицi.
ю9. Здатнiсть дiяти у правовому полi, керуватися
нормами законодавства
К30. Здатнiсть працювати з документацiею та
здiйснювати розрахунковi операцiТ суб'ектом
туристичного бiзнесу.
К31. Здатнiсть до органiзацii рiзноманiтних послуг в
сферi зеленого туризму.
КЗ2. Здатнiсть знаходити способи удосконаленнrI
туристичноi iнфраструктури дJuI органiзацiТ сiльського
зеленого ryризму.
К33. Здатнiсть розумiти особливостi специфiкацiТ
рiзних форм та видiв туризIчry, застосовувати
регiонq.гrьний пiдхiд при формуваннi турпродукту.

7 - Програмнi результати навчання
ПР01. Знати, розумiти i вмiти використовувати на практицi ocHoBHi
положеннrI туристичного законодавства, нацiонапъних i мiжнародних
стандартiв з обслryговування туристiв.
ПР02. Знати, розумiти i вмiти використовувати на практицi базовi поняття з
ТеОРii ТУриЗIпry, органiзацiТ туристичного процесу та туристичноi дiяльностi
суб'ектiв ринIry туристичних посJý/г, а також свiтоглядних та сумiжних наук.
ПР03. Знати i розумiти ocHoBHi форми i види туризIчry, ix подiл.
ПР04. Пояснювати особливостi органiзацiТ рекреацiйно-ryристичного
простору.
ПР0 5 . Аналiзувати рекреацiйно -ryристичний потенцiал територiТ.
ПР06. Застосовувати у практичнiй дiяльностi принципи i методи органiзацii
технологiТ обс.tryговуванIш ryристiв.
ПР07. РозробJuIти, просувати та реалiзовувати туристичний продукт.
ПР08. Iдентифiкувати туристичну документацiю та вмiти правильно нею
користуватися.
ПР09. Органiзовувати процес обслryговування споживачiв туристичних послуг
На ocнoBi використання сучаснlD( iнформацiйних, комунiкацiйних i сервiсних
технологiЙ та дотримання стандартiв якостi i норм безпеки.
ПР10. РОЗУмiти принципи, процеси i технологii органiзацii роботи суб'екта
туристичного бiзнесу та окремих його пiдсистем (адмiнiстративно-
УПРаВЛiНСька, соцiально-психологiчна, економiчна, технiко-технологiчна).
ПР11. Володiти державною та iноземною (ними) мовою (мовами), на piBHi,
достатньоIчry для здiйсненIuI професiйноi дiяльностi.
пр12. Застосовувати навички продуктивного спiлкуванIUI зi споживачами
туристичних посJý/г.
ПРl3. ВСтановлювати зв'язки з експертами туристиIIноТ та iнших галrузей.
ПР14. ПрояВляти поваry до iндивiдуального i кулъryрного рiзноманiття.
пр15. Проявляти толерантнiсть до а.шьтернативних принципiв та методiв



виконання професiйних завданъ.
ПР16. Щiяти у вiдповiдностi з принципами
громадянськоТ свiдомостi.
ПР17. Управляти своТм навчанням з метою
туристичнiй сферi.
пр18. Адекватно оцiнювати своТ знаншI i застосовувати ik в рlзних
професiйних сиryацiях.
ПР19. Арryментовано вiдстоювати своi погJuIди у розв'язаннi професiйних
завдань.
ПР20. ВИявляти проблемнi ситуацii i пропонувати шляхи ik розв'язаннrI.
ПР21. ПрийМати обЦрунтованi рiшення та нести вiдповiдальнiстъ за результати
своеi професiйноi дiяльностi.
пр22. Професiйно виконувати завдання в невизначених та екстрем€lльних
сиryацiях.
ПР23. Вмiння просувати вiтчизнrlний тарегiонапьний туристичний продукт на
внутрiшнiй та зовнiшнiй ринок посJý/г.
пр24. Застосовувати практичнi навички у форшryваннi турподукry сiльського
ЗеЛеного Туризму з урахуваннJIм н€uIвних ryристичних pecypciB регiону.
ПР25. ПОширювати природоохоронне ставленIuI до довкiлля шляхом
розробки та реалiзацii екологiчних TypiB.

соцiальноТ вiдповiда.пьностi та

самореалiзацii в професiйнiй

8 - Ресурсне забезпечення реалiзацii програми
KadpoBe
забезпечення

Склад проектноi црупи ocBiTHboT програми та
професорсько-викладацький склад, що задiяний до
викJIаданн,I навчЕtJIьних дисциплiн за спецiалънiстlо
повнiстtо вiдповiдають Лiцензiйним умовам
провадження ocBiTHboi дiяльностi на першому
(бакапаврському) piBHi вищоi освiти.
Що реалiзацii процрами залучаються науково-
педагогiчнi працiвники з науковими ступенями та
вченими званнrIми, а також висококвалiфiкованi
спецiа.пiсти, якi мЕlють вiдповiдну фахову пiдготовку
або досвiд роботи, а також виявляють професiйrту
активнiсть у галгузi. З метою пiдвищеншI фахового рiвня
Bci науково-педагогiчнi працiвники один рЕв на п'ять
poKiB проходять стажування.

MamepialubHo-
mехнiчне
забезпечення

- навч€}JIьнl корпуси;
_ ryртожитки;
- тематичнi кабiнети та спецiалliзованi лабораторii;
- комп'ютернi класи;
- tý/нкти харчування;
- точки бездротового доступу до мережi IHTepHeT;
- мультимедiйне обладнаннrI;
- спортивний заJI, спортивнi майданчики.



Iнформацiйне mа
навчшlьно-
меmоdачне
забезпечення

Визначене та легiтимiзоване у вiдповiдних документах,
вiдповiдае лiцензiйним умовам: наукова бiблiотека,
читitльнi зали; комп'ютернi класи, оснащенi
мультимедiйним обладнанням; розробленi навчально-
методичнi комплекси дисциплiн за навч€lльним
планом; необмежений доступ до мережi IHTepHeT,

'l ' .v чофiцiйний сайт Сумського НАУ snau.edu.ua,
вiрryа.пьне навчальне середовище Moodle, пакет Ms
Office З65, корпоративна пошта; робочi програми
(силабуси) до Bcix ocBiTHix компонентiв (дисциплiн);
дидактичнi матерiали для самостiйноi та
iндивiдуа.пьнот роботи студентiв з дисциплiн; процрами
практик; методичнi вказiвки щодо виконаншI курсових
робiт, дипломних квалiфiкацiйних робiт; критерii
оцiнюваншI рiвня пiдготовки.
Навчальнi курси розмiщенi в системi iнформацiйно-
освlтнього середовища для студентlв очно[ та заочноi
фор, навчання. HayKoBi роботи завантаженi в
iнglгитуцiйний репозитарiй yHiB ерситетy.

9 - Академiчна мобiльнiсть
Нацiоншльно
креdumна
лпобiльнiсmь

На ocHoBi двостороннiх договорiв мiж СНАУ та
вiтчизняними ЗВО-партнерам и, & саме:
1. ,Щержавний заклад кЛуганський нацiональний
унiверситет iMeHi Тараса Шевченка);
2. Нiжинський державний унiверситет iMeHi Миколи
Гоголя;
3 . Львiвсъкий торгов елъно-економiчний унiверситет
4. КиiЪський нацiональний унiверситет культури i
мистецтв

MiltcHapodHa
креdumна
мобiльнiсmь

Укладенi угоди про мiжнародну мобiльнiсть з
унiверситетами евросоюзу, CIIIA,' дiють тривалi
мiжнароднi проекти, якi передбачаютъ дуаJIъну
систему навчанш студентiв, а саме:
1. Ondokuz Mayrs University (м. Самсун, Туреччина);
2. University of Economicý - Varna (м. Варна, Болгарiя);

Irавчання
iноземнuж
зdобувачiв ваtцоi
ocBima

Не передбачено (бо ОП не акредитована)

2, Перелiк компонент освiтньо-професiйноI програми та iх логiчна
послiдовнiсть

2.t, Перелiк компонент ОП



Код н/д
Компоненти ocBiTHboT програми

(навчшlьнi дисциплiни,курсовi проекти (роботи),
практики, квагriфiкацiйна робота)

Кiль-
KicTb

кредитiв

Форма
пiдсумкового

контролю
1. обов'язковi компоненти оП

ок1 УкраiЪська мова та академiчне письмо 5,0 Iспит
ок2 Iноземна мова 5,0 Запiк /Iспит
окз Iсторично-фiлософськi студii 5,0 Залiк /Iспит
ок4 Безпека працi 5,0 Iспит
ок5 Шомадянська ocBiTa 5,0 Залiк
окб Фiзичне виховання 4,0 Залiк
ок7 Мультимедiйнi та iнформацiйнi технологiТ в туризмi 5,0 Залiк
ок8 загальне землезнавство 5,0 Залiк
ок9 Менеджмент та бiзнес-планування в туDизмi 5,0 IспитК.р.
ок 10 Туристськi ресурси та технологiТ ik використання 5,0 Залiк
ок 1l Основи наукових дослiджень в туризмi 5,0 Залiк
ок 12 Бiологiчнi та екологiчнi аспекти туристичнот гапузi 5,0 Iспит
ок 13 Iноземна мова туристичноi iндустрiТ 10,0 Залiк/Iспит
ок 14 Друга iноземна мова (за професiйним спрямуванням) 5,0 залiклспит
ок 15 Психологiя та дiловий етикет в ryризмi 5,0 Iспит
ок 16 Основи туризмознавства 5,0 Залiк
ок 17 Iсторико-культурна дiяльнiсть в туризмi 5,0 Iспит
ок 18 !щlавлiння якiстю та безпекою в туризмi 6,0 Залiк
ок 19 регiонознавство 5,0 Iспит
ок 20 Основи рекреологiТ та курортноТ справи 8,0 ЗалlidlспитК.р
ок 21 Активний ryризм 5.0 Iспит
ок22 Основи екскурсiйноТ дiяльностi 5,0 Залiк
ок 23 Мiжнародний туризм 5.0 Заrriк
ок 24 Екологiчний ryризм 8,0 залiклспит
ок 25 Iнтернет-маркетинг та рекламна дiяльнiсть в туризмi 4,0 Залiк
ок 26 Органiзацiя анiмацiйноi дiяльностi 4,0 Залiк
ок27 Органiзацiя ресторанного та готельного господарства 5.0 залiклспит
ок 28 Туроперейтинг 6,0 Iспит
ок 29 правове регулювання туристичнот дiяльностi 6,0 Iспит
ок 30 Навчальна практика 6"0 Залiк
ок 31 Ццробнича практика 6,0 Залiк
ок 32 Переддипломна практика 6,0 Залiк
ок 33 Квагl iф iщацiйна робота та атестацiйний екзамен 6,0 Iспит

загальний обсяг обов'язкових компонент: 180 кредитiв
2. Вибiрковi компоненти ОП

BKl Дисциплiна l 5,0 Залiк
вк2 Щисциплiна2 5,0 За_пiк
вкз !исциплiна 3 5,0 Залiк
вк4 .Щисциплiна 4 5,0 Залiк
вк5 Дисциплiна 5 5,0 Залiк
вкб ,Щисциплiна 6 5,0 Залiк
вк7 ,Щисциплiна7 5,0 Залiк
вк8 !цсциплiна 8 5.0 Залiк
вк9 Щисциплiна 9 5,0 Залiк
вк l0 .Щисциплiна 10 5.0 Залiк



вк 11 .Щисциплiна 11 5,0 Залiк
вк 12 Дисципцiна 12 5,0 Залiк

Загальний обсяг вибiркових компонент: б0 кредитiв
ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ OCBITHЬOI ПРОГРАМИ 240 кредитiв

*Примiтка: Варiативна скJIадова опП становить 25% кредитiв ектс, що вiдповiдае
дванадцятьом ocBiTHiM компонентам, якi здобувач обирае З перелiку вк (починаючи з
третього семестру), Де чотири - вибiрковi дисциплiни загальноунiверситетського рiвня; iншi
BiciM дисциплiни зага,льнофакультетського вибору, якi забезпечуютъ формування
СУКУПностi знань, yMiHbo навичок та компетентностей за спецiа.пьнiстю 242 <<Туризм)
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3. Форма атестацii здобувачiв вищо[ освiти ступеня бакалавр

Форми атестацii
здобувачiв вищоi
освiти ступеня -
бакалавр

Атестацiя здiйснюеться у формi гrублiчного захисту
квалriфiкацiйноТ робот и та ат9стацiйного екзамену .

Вимоги до
бакалаврськоi
квалiфiкацiйноI
роботи

Квапiфiкацiйна робота передбачае теоретичнi та
аналiтичнi узаг€}JIънення або розв'язання практичноТ
задачi у сферi ryризIпry i рекреацiТ iз застосуванням
теорiй та методiв туризмознавства. Квалiфiкацiйна
робота перевiряеться на плагiат. Квалiфiкацiйна
робота оприлюднюетъся на офiцiйному сайтi
Сумського нацiонаJIьного аграрного унiверситету, а
також у репозитарii Сумсъкого нацiонального
аграрного унiверситету.
Захист вiдкритий, перед екзаменацiйною комiсiею
та запрошеними й бажаючими бути присутнiми.

Вимоги до
атестацiйного
екзамену

Атестацiйний екзамен спрямований на перевiрку
досягнення результатiв навчання, визначених цiсю
освiтньо-професiйною програмою. Атестацiйний
екзамен проводиться на вiдкритому засiданнi
квалiфiкацiйноТ KoMiciT. Групою забезпечення та
проектною групою фор,пryються екзаменацiйнi
бiлети для написанIuI комплексних контрольних
робiт таlабо складання усного завдання за фахом.
Квалiфiкацiйний екзамен з варiантами питанъ дJuI

усних вiдповiдей або у виглядi письмових тестових
завдань.



4. Перелiк нормативних документiв, на яких базусться
aосвiтньо-проф есiйна програма

Закон УкраiЪи кПро вищу ocBiry> вiд 01 .07.2014 М 1556-VII., ре!. Вiд
1 8.0З .2020.- Режим достугtу : http://zakon4.rada.gov.uallaws/show/l 556-
18 .

Закон УкраiЪи кПро ocBiry>> вiд 05.09.2017 }lb 2145-VIII. Режим
доступу : htф://zakon5.rada.gov.uallaws/show/2 1 45- 1 9 .

Постанова Кабiнеry MiHicTpiB УкраТни вiд 29.04.2015 }lb 266 пПро
ЗатвердженIuI перелiку гаrгузей знань i спецiальностей, за якими
здiйснюстъся пiдготовка здобувачiв вищоi освiти>> (зi змiнами).
Закон УкраiЪи про лiцензуваннrl видiв господарськоТ дiяльностi вiд
02.03 .2015 J\b 222_ч|ш.
Закон УкраiЪи <Про oxopolry навколишнього природного
середовища) (1991) (Iз змiнами, внесеними згiдно iз Законом вiд
16.06.201 1 Ng З530-VI (3530 -I7); про BHeceHHrI змiн до деяких
Законодавчих aKTiB УкраiЪи щодо оптрtмiзацiТ повноважень органiв
ВиконавчоТ влади у сферi екологii та природних pecypciB, у тому числi
на мiсцевому piBHi // Вiдомостi BepxoBHoi Ради (ВВР),2013. - }lb46. -
С. 640). - Режим достуtry : http://zakon5.rada.gov.uallawslshow/1 264- 1 2.
Наказ MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪи вiд 06.11.2015 }lb 1151
кПро особливостi запровадженнrI перелiцу гагryзей знань, за якими
здiЙснюеться пiдготовка здобувачiв вищоI освiти, затвердженого
постановою Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 29 квiтня 2015 року Nч
266>>.

Наказ MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд 1 червня 20|6 р. Nq 600
(У редакцii наказу MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд 2I црудня
2017 р. М 1648) кПро затвердженIuI та введення в дiю Методичних
рекомендацiй щодо розробленIuI стандартiв вищоТ освiти>>.
Наказ МОН УкраiЪи вiд L9.02.20I5 М166 кЩеякi питання
оприлюднення iнформацiТ про дiяльнiсть вищих навчапьних
закладiв>>.

9. Нацiональний класифiкатор УкраiЪи: <<Класифiкатор професiй> Ш
003:2010 ll Впдавництво кСоцiнформ). - КиТв : 2010.

10.Наказ MiHicTepcTBa економiчного розвитIqу i торгiвлi Украiни вiд 18
листопада 2014 року J\Ъ 1361 кПро затвердження змiни до
нацiонального класифiкатора УкраТни ДК 003:2010> (змiна J\Ъ 2).

Гарант освiтньо-професiйноi програми
(керiвник проектноi групи) :

кандидат педагогiчних наук, доцент,
доцент кафедри екологii та ботанiки

1.

2.

з.

4.

5.

7.

8.

6.

о. В. Коваленко



Щодаток 1

Матриця вhповИностi визначених Стандартом компетентностей
нркдеск

Класифiкацiя
компетентностей за Нрк Знання Умiння Комунiкацi

я

Автономiя та
вiдповiдаль-

HicTb
загальнi компетентностi

К01. Здатнiсть реалiзувати своТ права i
обов'язки як члена суспiлъства9

усвiдомлювати цiнностi цромqдянського
(вiльного демократичного) сусгliльства та
необхiднiстъ його сталого розвитку,
верховенства права, прав i свобод JIюдини
i громадянина в УкраiЪi.

+ + + +

К02. Здатнiсть зберiгати та
примно}Iryвати мор€tлънi, кульryрнi,
HayKoBi цiнностi i досягнення суспiльства
на ocнoBi розумiння icTopii та
закономiрностей розвитку предметноi
областi, iT мiсця у загальнiй системi знань
про природу i суспiльство та у розвитку
суспiльства, технiки i технологiй,
використовувати рiзнi види та форми
руховоi активностi дJuI активного
вiдпочинку та ведення здорового способу
життя.

+ + + +

К03. Здатнiсть дiяти соцiально
вiдповiд€rльно та свiдомо

+ + +

К04. Здатнiсть до критичного мислення,
аналiзу i синтезу.

+ +

К05. Прагнення до збереженнrI
навколишнього середовища

+ +

К06. Здатнiсть шукати, обробJuIти та
аналiзувати iнформацiю з рiзних джерел.

+ + + +

К07. Здатнiсть працювати в
мiжнародному KoHTeKcTi.

+ + +

К08. Навички використання
iнформацiйних та комунiкацiйних
технологiй.

+ + +

К09. Здатнiсть визначffiи, форшryлювати i
вирiшrувати проблеми.

+ + +

К1 0. Здатнiсть опiлкуватися державною
мовою. + + +

К1 1 Здатнiсть спiлкуватися iноземними
мовами. + + +



К12. Навички мiжособистiсноi взаемодii. + + +

+ +

К14. Здатнiсть працювати в командi та
автономно. + + +

Спецiальнi (фаховiо предметнi) компетентностi
К15. Знання та розумiння предметноТ
областi та розумiння специфiки
професiйноТ дiяльностi

+ +

К16. Здатнiсть застосовувати знання у
практиIIних сиryацiях + +

К 1 7. Здатнiсть анапiзувати рекреацiйно-
туристичний потенцiаrr територiй

+ + +

К 1 8. Здатнiстъ аналliзувати дiяльнiсть
суб'ектiв iндустрiТ туризI\dу на Bcix рiвнях
управлiння.

+ + + +

К19. РозумiншI сучасних тенденцiй i
регiоналъних прiоритетiв розвитку
туризIчIу в цiлоплу та окремих його форм i
видiв.

+ l
I +

К20. РозумiншI процесiв органiзацiТ
туристичних подорожей i комплексного
туристичного о бслryговування
(готелъного, ресторанного,
транспортного, екскурсiйного,
рекреацiйного).

+ + + +

К2 1 . Здатнiсть розробляти, просувати,
реалiзовувати та органiзовувати
споживаннrI туристичного продукту.

+ + + +

К22. Розумiн}ul принципiв, процесiв i
технологiй органiзацiТ роботи суб'екта
туристцчноi iндустрiТ та iT пiдсистем

+ + + +

К2З.Здатнiсть забезпечувати безпеlсу

ryристiв у звичайних та скJIадних форс -
мажорних обставинах

+ + + +

К24. Здатнiсть здiйснювати монiторинг,
iнтерпретувати, ана.пiзувати та
систематизувати туристичну iнформацiю,
умiння презентувати туристичний
Цформацiйний матерiал .

+ + +

К25. Здатнiсть використовувати в роботi
туристичних пiдприемств iнф ормацiйнi
технологii та офiсну TexHiKy.

+ + +

К26. Здацгriсть визначати iндивiду апьнi + + +



туристичнi потр еби, використовувати
сучаснi технологii обслугову вання

ryристiв та вести претензiйrту роботу.
К27 . Здатнiсть до спiвпрацi з дiловими
партнерами i клiентами, умiння
забезпечувати з ними ефективнi
комунiкацiТ.

+ +

К28. Здатнiстъ працювати у
мiжнародноп,tу середовищi на ocHoBi
позитивного ставлення до несхожостi до
iнших культур, поваги до рiзноманiтностi
та мультикультурностi, розумiння
мiсцевих i професiйних традицiй iнших
краiЪ, розпiзнаваннrl мiжlсулътурних
проблем у професiйнiй практицi.

+ t
I + +

К29. Здатнiстъ дiяти у правовоIпry полi,
керуватися нормами законодавства.

+ + +

К30. Здатнiсть працювати з
документацiею та здiйснювати
розрахунковi операцiТ суб' ектом
туристичного бiзнесу.

+ +

К31. Здатнiсть до органiзацiТ
рiзноманiтних посJIуг в сферi зеленого
туризму.

+ + + +

КЗ2. Здатнiсть знаходити способи
удо сконЕIJIення туристичноТ
iнфраструктури та розширеннrI посJIуг
дJuI органiзацiТ сiльського зеленого
ТУРИЗIчry.

I
l + + +

К33. Здатнiстъ розумiти особливостi
специфiкацiТ рiзних форм та видiв
туризму, застосовувати р егiональний
пiдхiд при формуваннi турпродукту

+ + + +



Щодаток 2

Матриця вИповИностi програмних компетентностей (ЗК та СК)
вiдповiдними компонентами освiтньо-професiйноi програми

z Загальнi компетентностi (ЗК) Спецiальнi (фаховi, предметнi) компетентностi (СК)
l 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 3 l4 15 16 l7 18 19 20 1

,1,2
23 24 25 26 27 !8 |,9 30 t1 32 33

1 + + + + + + + + + + + + + + + +
2 + + + + + + + + + + + + + + + +
3 + + + + + + + + +
4 + + + + + + +
5 + + + + + + +
6 + + +
7 + + + + + + + + + + + + + + + + + +
8 + + + + +
9 + + + + + + + + + + + + + + + + + + +
10 + + + + + + + + + + +
11 + + + + + + + + + +
|2 + + + + + + + + +
13 + + + + + + + + + + + + + + + + +
|4 + + + + + + + + + + + + + + + + +
15 + + + + + + + + + + + +
1б + + + + +
t7 + + + + + + + + + + + +
18 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +
19 + + + + + + + + + +
20 + + + + + + + + + + + + +
2| + + + + + + + +
22 + + + + + + + + + + + + + +
23 + + + + + + + + + + + + + + + + + +
24 + + + + + + + + + + + + +
25 + + + + + + + + + + + + + + + + + + +
26 + + + + + + + + + + +
27 + + + + + + + + + + + + + + +
28 + + + + + + + + + + + + + + + + + +
29 + + + + + + + + + + + + + + + + + +
30 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +
31 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +
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