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Сумський пацiональний аграрний yнiBepcиTeT, надалi "Унiверсumеm", в особi ректора
ладикlд Володимира [вано
rlc,t-t СДltоj" об*с!Ф\'С:tд4tu

який;iе на шiдставi CTqTyTy, з однiеi сторони та -

|,r q>пr
Iд
Ф{

UТаЦ/Т}i, З ОДНlе1 СТОРОHI,I Та - /lДll+ttlЛ_flАt Сю,t2_ /ак,пqц
,., uЧ-ОJ.r,tлD'-_ в подалъшому "йdпрttс.мсmвff||, в od

1вника , якиЙ дiс на пiдставi JГо, о о^l,t r_е_r*,.,..Я .з
по батьковi повн

irшоТ сторпи (при спiльному згад/ваi{нi сгорiн), укла:м данпй доrовiр про наступпе:
L IIРЕДЛЕТДОГОВОРУ

7.1. Спорона эа dанulс ,Щоzовором фlfotлююtпъ но MtюBi мвiпнььнауаво-вtryобнtпоео
пФпшqспва спiльну diлльнiсttь у, HttcrrryпHtш ч наtщiлкшч:
- орелdзацiл пpaюtltlllllot пiOеопоока епуOенilriв с проtlесi сtqлобнuчоI dtялlьпоqпi
пilпрuемсtмц
-tровdеutлл tglpcoBozo mа Йtшllшluozo цrоекrrуsаrrw за зофutltмtч оtqобнаwпса;
- цiпюu пiйrtюсrса BtпtyclolulciB йlл пilпрreпспuа цru працевJaа.лллrчваrrпi з !цrrаeyBrшrrxrl
KoHtqetшtol попребu;
- провеdевrrl ilrр<овцллаu yliBepcummry ýWОТ-аллмф diяллылосtпi пйпрuемаtво (в фпоiлу i
tto zолцппх);
- провеlеttttл ноу&оФао ,аонсул$rtуванпп ,rю суrrросоfuсешrл спровйrrсеilflя itltloифй;
- рщоftа fuлесmuфilttш rrроеrопiв rrш бЬнв-шаltiв
1.2, Сmрш за ки€мЕою тодою мох(уБ здйсшомrи узrодкепу, ваФrовш{щу дiятьшiсть за imflr
яаттцдmди спiвробiщтва

tI. IlрАвл тл оБов,язки cTOPlH
2.|. n П il пр uслсltссо' зобов'язустъся :

2.1.1.У разi потребп црлrfiмати студ€ЕтЬ ва бьз1 "Пidпрuемс.tпва" дrя цроходсешя впробшчоi|
переддшлоlrспоi прашши (павчаlь;rпrй плап та грфiк додаюься).
2.1.2.Створrги сtудеЕт!м умовЕ дIя безпещоi робсrтп м кожЕому рбочоrсу мiсцi. Провомtи
обов'язковi iнструrтвжi з охоряи працi ( ввiдrf, та на робочом5r мiсцi) з офрмленlrяrл вiддовiддоТ
докумеятацii, вав.пrм студекriв безпе,пшrд методаlrс рбогя.
22. ОПйпрuе.псtпвоО Mlc пlrево:
2.2.1. Щорiшо ло 01 сi,шя отршrrуватя iпфоршцifuу базу (аrпетп) па еryдетгiв дш прходЕ(енЕя
Еракгикr;
2.2.2. Впmгали вiд студешгiв ясiсвого вйкоЕаЕнх зацдаБ згi,що з вmrогамп техвологii, дотрвмавЕя
трвпл сапiтарiТ та гiгiс.ни.
2.2.3. Iяiцiювати cпilbнi пауково-досltitщi рбсrrи шrжом заrучешя високоlвшiфiковапою науковою
потешiапу yHiBepcrT,eтy та впровадкуваlи ik резуlьтатп у вшробвицrво;
2.2.4. Оrрпrуватд базу даmr вrпусмЬ (бакалаврiв та магiстрЬ) з iплгвi;цrатп,пrчи аЕк€тамЕ;
2.2.5. Оргаriзовумти, за потреби, <,Щевь кар'ерш> у Сумському IIAY та колешrý
2.2.6. Брати уmсгь в робогi <Ярмаркв професй>.
2.2,7,Нарrшвrп фiяавсову пiдrрпдrу Сумськоrrу uацiонаrьвоIrлу аграрlrоrrу уЕiверсит€lу rra lюзвrпок
матсрiагьпоi бази (за додатковими уюдамп);
2.3. П Унiаерсапеп' зобов'шусься:
2.3.1. За од{тп мiсщ до почапry ЕавIIаJIьЕопо црцесу озвйолштц адлiпiстрацiю пiщрпmrстм з

робо.шлrп павчаrьшшш програлдаrш, переда,тя IxJIaE та Ьфрдацiйву базу сryлеrгЬ дrя rrрходкешя
trракгtrм.
2,3.2. Надаватs за йсщ до почашсу trршФпq прграму цршсгпg сrудевтiв.
2.3,3. 3гi.що з положешrяr uро павчашпi завяггя та ввробшчу rракгпry заб8ЕештЕ:

- провелешя iвcTpylcaжiB з техвirсп безпешл та охорош црацi;
- цроведеuЕя ме,щшоIю оглядr та форlrтrешя меrщrluЕ( квЕкок;
- доryпмаЕЕя т& вцкоаанЕя сгудеЕтамЕ Еавчаlrьвоi црогрillм.

2.3.4, Зшсрiшrгя вi.щовiда:ьт.lг,l за спЬшраrgо з пiдприапствомо mi забезпечуrогь:
- цроходкеЕЕя студеЕтаftв заЕягь та цракшш за грфiком згi7ро з црграмами;
- дотрIплаЕЕя цудовоi дпсщJIiш, техпоrrогi.rпшк p€Mriв, црави;r caHiTapii i гiгiели, Texrriм

безпем та о:rорош праri.



,}
2.3.5. фгавiзувати вйкоЕаЕЕя студФrдли хурсовшь .щшоttdцр( робiт у вi,щовi.щостi до заIштЬ
пi.ццрвеlrлства
2.3.6. Оргавiзовуватr iцдшвiдуатьвi еrЬбссiли зi сryдсвтаlrм та вшуокЕЕкамЕ;
2.3.7. Здiйсrповатп Еауково-досJIiJщi розробм Ее замовJIеIIЕя пiдrрпоlIства'
пiдrрпоrство цр рqiуJБтатЕ Ёауково-дослi,щ рбiт та викорпсювуваlт за погошенЕям з
пiддрЕ€лдством,
2.3,8, Здiйсловаи цilьову пiщчrовку дlя пi,щрисrrства цри працешшпryвашi з
ураryвшвяrл коlпсрешоi потр€бЕ;
2.3.9.оргавЬовуваrицроведецвяsауковцял S\I/оТ-авалФдiяJБЕоýтiпi,щриспдиlа(в
цйолсу i по галузяс).
2.4. tУнlаерсапrcп Mlc право:
2.4.1. Узmмrи э "Пidпрuемспвом" млендаршй TepMiB црв€деяЕя заЕягь sа вцробщIвi.
2.4.2. ЛРП необхiшостi за рюдкевiстю сторЬ впосrги зьлiш у встаЕовjIешй грфiк яавчашлою
пF)цеоу.
2.4.3. Провоlитп коптрJIь викоЕапЕя оryдегмlrш кавча.тъвоi програми ва ттiптлемствi.

Ш. ВIДОВЦЛJIЬШСТЬ СТОРIЕЗАIIЕВИКОЕАНЕЯЩОГОДОГОВОРУ
3.1. У вШаШСУ ЕорУшеЕь правил тудовоi шсцЕпJIiЕь Terшilg безпсrм, ЕевикоЕанЕя вимог
KqriBrпKiB навЧапьяого црцеСу сгуд€}rгЕ-порупrЕикп Fе допуск!чOгься дш робогп яа пiдприемсгвi.
3.2. ПiщриеIrлство весе вfuщовiдаlьвiсть зs створеЕЕя бвпепшr умов працi та забезпечеlrвя набутгя
студеЕмrш yEiBepcETgIy практщrх вмЬ та IIsвиtIок.
3.3. Сmрош весУь вiшовiдаrьвiсtь за ЕевйкоЕаЕЕя поюtадених ýа Еrх обов'язкiв щодо оргапiзаlii i
црведешш црактшш згi,що з дirочпr 9аководавсвоiд Yryaih-
3.4. Bci суtrсрецй, що виЕЕкаюъ rrriж сторовшr у BcпlBoBJt€IIoMy закоЕодавсIзолд
порядсу.

tч. сгрок Ш тл IHIш умови договору
4. l . ,Щоmвiр яафвас сшш пiс,lтя Йоrо пiдЕсяЕlтll сТОРОЕаМЕ i дiе до 

* 
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4.2. ЗIriim та доповЕ€ЕЕя до Фого догоЕору мох(угь бугп впссепr за вз{r€мЕою зmдою cTopiB, що
оifuршrяоься mсьмово додgIховою уподою, qKa ста€ веtsiд'€мЕою чаgIшою,
4.3. .ЩОrОВiР Мохе бути црипппешй достlюково за згодою сторiя, а такоrс у рзi Еевшонашя ощicrо
gmРЕОЮ cBoik обОв'язкiВ Р Договоромо iша стороша ма€ право вrrмагdтЕ доФроковою розiрвашя
договору в ош(шороЁцьоiбу поряд(у.
4.4. fоIювф скJIадФrо у .Фох цримiрниlих - по ошоl[у "Унiве1rcлппеmуП та
"Пidпрuемсmву", кожея з 8Ек ма€ о,щакову юрцщщIу сшIу.

V. ЮРЦЩЧШ А.ЩЕСII ТА РЕIВВШТИ CTOPIE:
Сумсьшй нацiона.тъний аграршй унiвсрсптег, а0021, м. С}ми, вул. Гераспда КоrФаьсэа, 160,

Р/Р UАа4820172034ЗI01002200005656 в .Церхаввй казначейсъкй с,пужбi УкраЬи, МФО 820172, код
СДПОУ М71801З, ПIH }l! М71801181И, св-во пл. ПД Ns 25764558
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