
г-.----1

догов lp х,1//Р/ИР.- /
про спiвробiтництво та органlзацlю вза€мовiдносин

м. китв ((аК_ZZzобIQ

Приватний вищий навчальний заклад <<КиiЪський унiверситет
культури)) (далi - КиiЪський унiверситет культури) в особi ректора Володимира
Пилипiва, Iцо дiе на пiдставi Стаryц, з однiсТ сторони та Сумський нацiональний
аграрний унiверситет в особi ректора Володимир а Ладики, що дiе на пiдставi
Стаryry, з iншоi сторони, у подальшому р€}зом iменуються Сторони, уклали даний
lоговiр про встановлення взасмовигiдних i тривалих партнерсъких вiдносин.

1. прЕдмЕт договору
1.1. Предметом даного !оговору е спiвробiтництво в напрямку навчаJIьноТ,
навчально-методичноТ, н&уково-дослiдноТ роботи, i"формацiйних та
консулътативних послуг, взасмного обмiну досвiдом i пiдвищення квалiфiкацiТ з
МеТоЮ полiпшення якостi пiдготовки фахiвцiв, закрiгrлення теоретичних знань та ix
практичного застосування на виробництвi.
|.2. Сторони володiютъ рiвними правами щодо прояву iнiцiативи у проведеннi
конкретних наукових дослiджень та корисryваннi результатами дослiджень. Жоднi
Положення цього lоговору не можуть тлумачитись як обмеження у спiвробiтництвi
мiж Сторонами в буль-яких iнших сферах дiялъностi.

2. МЕТА I ЗАВДАННЯ ДОГОВОРУ
2.I. Щоговiр укладено з метою сприrIння розвитку вищоi освiти, з урахуванням
Досягненъ провiдних вiтчизняних i свiтових наукових шкiл а також для пiдвищення
ефективностi й якостi науково-дослiдних робiт, викладацькоТ, iнновацiйноТ та
iнших видiв дiяльностi CTopiH.
2.2. Завданнями спiвробiтництва CTopiH е:

- координацiя науково-практичних дослiдженъ та заходiв мiж КиiЪським
унiверситетом культур и та Сумським нацiоналъним аграрним унiверситетом;

- заJIучення квалiфiкованих науково-педагогiчних працiвникiв та iнших
фахiвцiв в галузi;

- спiвпраця в сферi комунiкацiйноi дiяльностi, погоджена спiльна участь у
мiжнародних проектах;

- забезпечення обмiну взасмною iнформацiсю про наукову дiялънiсть та
реЗулътати наукових дослiджень мiж Киiвським унiверситетом культури та
Сумсъким нацiональним аграрним унiверситетом;

- проведення спiльних науково-практичних конференцiй, ceMiHapiB, круглих
столiв;

- проведення спiльних заходiв, спрямованих на пiдвиrцення пiдготовки
фахiвцiв;

- iншi завдання спiлъноТ дiялъностi, якi Сторони Щоговору вважають
доцiльними i корисними.



3. ФОРМИ I НАПРЯМИ СПIВРОБIТНИЦТВА
3.1 . Спiвробiтництво мiж Сторонами здiйснюетъся за такими основними
напрямками:
3.1 .1 . Реалiзацiя спiльних науково-дослiдних проектiв i розробок з актуальних
науково-практичних проблем.
3.1.2. Органiзацiя спiвпрацi для реалiзацiТ науково-дослiдних та попIукових
проектiв.
З.1.3. Взаемне рецензування науково-дослiдних робiт, монографiй, методичних
розробок, навчальних посiбникiв, пiдручникiв, статей, та iнших видань.
З.Т.4. Спiльне проведення наукових, науково-практичних, та науково-методичних
конференцiй, ceMiHapiB, круглих столiв та iнших наукових заходiв.
3.1.5. Взасмний обмiн iнформацiсю про науково-дослiднi та ocBiTHi проскти в
УкраiЪi та./або за кордоном.
З.1.6. Розробка та впровадження проектrrо-орiентованого навчання, нових
навчальних технологiй, навчальних KypciB, мiждисциплiнарних црогрЕllt{, тощо.
3. 1.7. Здiйснення наукового cTaDKyBaHIrrI i науково-педагогiчних вiзитiв.
3.2. .Щля реалiзацii окремих проектiв i заходiв (за потреби) у межах цього.Щоговору
СтopoниyклаДaютьoкpемiдoдaткoвiyгoди,якiеневiд'емнимичaстинаМицьoгo
.Щоговору, та у яких визнача€ться порядок й iншi умови реа,riзацii таких проектiв i
заходiв.

. 4. прАвА тА оБов,язки cToPIH
4.1. Органiзовувати HayKoBi, ocBiTHi та соцiа,тьно-кульryрнi про€кти (курси,
тренiнги, семiнари, конференцii, днi вiдкритих дверей тощо), спрямованi на

формування та розвиток iнтелекry сryдентiв, ix творчюt здiбностей, забезпечення

розвитку професiйно важливих якостей учасникiв освiтнього цроцесу.
4.2. Отримувам .iнформацiю про дiяльнiсть кожноi зi CTopiH безпосередньо
пов язану lз предметом даного договору.

5. ВЦПОВЦАЛЬНIСТЬ CTOPIH
5.1. У випадку виникнення суперечностей мiж Сторонами стосовно тлумачення чи
застосування положень цього ,Щоговору, Сторони булуть вирiшуватц ix шJuIхом
переговорiв i консультацiй.
5.2. Сторони, при необхiдностi, можуть спiльно вносити корективи до цього
Щоговору, що стосуються питань його виконаrrня, про що укладtlються додатковi
угоди, якi с невiд'емними частинами цього ,Щоговору.

6. строкдIiдоговоrv
6.1 . !оговiр набувае чинностi з моменry його пiдписання Сторонами.
6.2. Дiя.Щоговору тривае на невизначений строк до моменту, поки Сторони
зацiкавленi у подальшiй спiвпрачi,
6.3. Щей,Щоговiр може бути розiрваний, а зобов'язання CTopiH за ним припиненi
достроково тiльки за взаемною згодою CTopiH. Сторон4 що iнiцiюе розiрвання



Щоговору, повинна писъмово попередити про це iншу Сторону не менш як за 2 (два)
тижнi до моменту припинення Щоговору.

7. ПРИКIНЦЕВI ПОЛОЖЕННЯ
7.1. Щей Щоговiр укладено украТнсъкою мовою у 2 (двох) примiрниках по одному
для кожноi Сторони. Кожен примiрник мае однакову юридичну силу.
7.2. Спiвпраця CTopiH здiйснюеться на безоплатнiй ocHoBi i не пiдтверджуеться
актами. Yci фiнансовi зобов'язання, що можуть виникати в процесi реалiзацiТ цього
!оговору, визначаються окремими lоговорами.
7 .З. У разi змiни юридичноi або фактичноТ адр еси, вкЕваних у цьому !оговорi,
Сторона, щодо якоi TaKi змiни мали мiсце, зобов'язуеться невiдкладно повiдомити
про це iншу Сторону протягом З0 (тридцяти) календарних днiв.

ЮРИДИЧНI АДРЕСИ CTOPIH
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