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1. ЗАГАЛЪНА IНФОРМАЦIЯ ПРО ОСВIТНIЙ КОМПОНЕНТ

1 Назва оК Органiзацiя анiмацiйноi дiяльностi

2. Факультет/кафелра Агротехнологiй та природокористування / Екологii та ботанiки

J. Статус ОК обов'язкова

4. Про грам а/С пецiальнi сть
(програми), складовою
яких с ОК длlя
(заповнюсmься dля
обов'язковuх ОК)

ОП- Туризм

Спецiальнiсть - 242 <Туризм>

5. ОК може бути
запропонований для
(заповнюсmься dля
вuбiрковuх ОК)

6. PiBeHb НРк б piBeHb

7. Семестр та тривалiсть
вивчення

.Щисциплiна викладаеться протягом 7 семестру (д.ф.н.)

8. Кiлькiсть кредитiв ектС 4 кредити (120 годин)

9. Загальний обсяг годин
та ix розподiл

Контактна робота(заняття)
,Щенна / заочна форма навчаннrI

Самостiйна робота
,Щенна / заочна форма

навчання
Лекцiйнi Практичнi

(ceMiHapcbKi)
Лабораторнi

VII семестр l4l- з0/_ ,76l-

10. мова навчання yKparHcbKa

11 Викладач/Коорлинатор
освiтнього компонента

Коваленко Олексанлр Вiкторович

11.1 KoHTarcTHa iнформацiя к.пед.н., доцент кафедри туризму, кабiнет 227е
Ел. адреса: olexkovalenko@,ukr.net

12. загальний опис
освiтнього компонента

Теоретична та пр€tктична пiдготовка сryдентiв спецiапьностi
<<Туризм>> щодо ознайомленЕя з принципами органiзацiТ дозвiлля
туристiв, qсобливостями туристичноТ та рекреацiйноТ анiмацii.

1з. мета освiтнього
компонента

Опанування теоретичними, професiйними
навичками щодо органiзацiТ анiмацiйних
iндустрii госцинностi.

знаннями та практичними
послуг в сферi туризму та

|4. Передумови вивчення
ОК, зв'язок з iншими
освiтнiми
компонентами оп

1. освiтнiй компонент базуеться на вивченнi таких дисциплiн як:
основи туризмознавства, Мiжнародний ryризм, .щозвiллезнавство
2. освiтнiй компонент е основою дпя: органiзацiя ресторанного та
готельного господарства, Туроперейтинг.

15. Полiтика академiчноi
доброчесностi

При виконаннi практичних робiт, написаннi модульних, атестацiйних
та екзаменацiЙних робiт студент обов'язково мае дотримуватись
правил академiчноТ доброчесностi. При виявленнi факгiв списування
або академiчноТ не доброчесностi робота виконана студентом не
зараховуеться.

16. посилання на Moodl https ://cdn. snau. edu.ualmoodle/course/view.php?id:5 1 02

i.l



2. РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ЗА OCBITHIM КОМПОНЕНТОМ ТА iX ЗВ,ЯЗОК З
ПРОГРАМНИМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ НАВЧАННЯ

Результати навчання за ОК:
пiсля вивчення освiтнього компонента

]тудент очiкувано буле здатен...)

як оцiню€ться Прн

ПРН2. Знати, розумiти i вмiти
використовувати на практицi базовi поняття
з TeopiT туризму, органiзшдiТ ryристичного
процесу та туристичноi дiяльностi суб'ектiв
ринку туристичних послуг, El також
свiтоглядних та сумiжних наук.

Проведення модульного та атестацiйного контролю
Iндивiдушlьнi завдання, презентацii, доповiдi.
Уважна перевiрка та анагliз виконаних завдань.
Написання рефератiв, есе, шlанiв-конспектiв, творчих
завдань з дисциплiни.

ПРН3. Знати i розумiти ocHoBHi форми i
вLци туризму, i'x подiл.

Проведення модульного та атестацiйного контролю
Irцивiдуальнi завдання, презентацii, доповiдi.
Уважна перевiрка та ана.гliз виконаних завдань.
Написання рефератiв, есе, шtанiв-конспектiв, творчих
завдань з дисциплiни.

ПРН6. Застосовувати у практичнiй
дiяльностi принципи i мgтоди органiзацiТ та
технологiТ обслуговування туристiв.

Проведення модульного та атестацiйного контролю
Irцивiдуагlьнi завдання, презентацii; доповiдi.
Уважна перевiрка та анагliз виконаних завдань.
Написання рефератiв, есе, планiв-конспектiво творчих
завдань з дисцигшliни.

ПРН10. Розумiти принципи, процеси i
технологiТ органiзацii роботи суб'скта
туристичного бiзнесу та окремих його
пiдсистем (4дмiнiстративно-управгliнська,
соцiально-психологiчна, економiчнц
TexHi ко-технологiчна).

Проведення модульного та атестацiйного контролю
Iндивiдушlьнi завданЕя, презентацii, доповiдi.
Уважна перевiрка та анагliз виконаних завдань.
Написання рефератiв, есе, планiв-конспектiв, творчих
завдань з дисциплiни.

ПРН1 2. Застосовувати навички
продуктивного спiлкування зi споживачами
туристичних послуг.

Проведення модульного та атестацiйного контролю
Iндивiдуальнi завдання, презентацii, доповiдi.
Уважна перевiрка та анагliз виконаних завдань.
Написання рефератiво есе, шlанiв-конспектiв, творчих
завдань з дисциплiни.

ПРН15. Проявляти толерантнiсть до
альтернативних принципiв та методiв
виконання професiйних завдань.

Проведення модульного та атестацiйного контролю
Irцивiдуальнi завдання, презентацii, доповiдi.
Уважна перевiрка та аналiз виконаних завдань.
Написання рефератiв, есео планiв-конспектiво творчих
завдань з дисцигlлiни.



3. ЗМIСТ ОСВIТНЬОГО КОМПОНЕНТА
(прогрАмА нАвчАльноi л,Iсциплrни)

Тема.

Перелiк питань, що булуть розглянутi в межах теми

Розподiл в межах загального
бюлжету часу.

!енна / Заочна форма
навчання

Рекоме
ндован

а
лiтерат

ураАулиторна робота Самостiй
на робота

Лк П.з /
ceMiH. з

Ла
б.з

Тема 1. CyTHicTb анiмацiйноi дiяльностi в туризмi.
1. Поняття про анiмацiйну лiяльнiсть.
2. Поняття дозвiлля. Мiсце дозвiлля в cтpyкTypi бюджеry
часу людини. Ознаки дозвiлля. Мета дозвiлля.
Характеристики процесу розваг. Фактори, що вIIпивають
на вибiр розвtг.
3. Iсторичнi аспекти формування анiмацiйноТ дiяльностi в
туризмi. Типологiя анiмацiТ в ryризмi: туристська
ац!ццацiя, рекреацiйна анiмацiя.

l 2 10 loz,5o
10

Тема 2. Анiмацiйна послуга як скпадова туристського
продуктуо
1. Характеристика пiдроздiлiв, що надають анiмацiйнi
послуги.
2. Склад анiмацiйноТ комаtци готелiв та туристських
комшtексiв.
3. Матерiальна база анiмацiТ: перший, другий, третiй piBHi.
Готельнi ацiмацiйнi посJryги та програми.

1 4 10 1r2,4,
11

тема 3. Анiмацiйнi програми для рiзних категорiй
туристiв: вимоги, класифiкацiя, особливостi.
l. Вимоги до побудови анiмацiйних програм. Напрями i
програми туристичноТ анiмацii. Етапи формування
анiмацiйних програм.
2. Класифiкацiя туристiв. Психодiагностика туристiв.
3. Особливостi роботи з туристами рiзних категорiй.
Форми роботи з рiзними вiковими групами
вiдпочивtlючих. Класифiкацiя ryристiв за ставленням до
влашryвання дозвi.пля.

2 4 9 1,2,з,
8,9

Тема 4. .Щiяльнiсть aHiMaTopa як фахiвця сфери
обслуговування.
1. Характеристика особистостi aHiMaTopa: BiKoBi
характеристики, особливостi характеру, особливостi
спiлкування, мова aHiMaTopa, зовнiшнiй вигляд. Вимоги до
aHiMaTopiB. Модель фахiвця-анiматора в туризмi.
2. Види дiяльностi aHiMaTopiB. Трулограма професiТ
rypaHiMaTopa. Графiк роботи aHiMaTopa.
З. Способи вIIливу на аудиторiю за допомогою мови.
Понятгя вiзуа.гlьного каналу (кiнетичного коду).
XapaKTepHi риси вербального спiлкування. Необхiднiсть
знання iноземних мов при пiдготовцi aHiMaTopiB дозвiлля.
4. Ораторське мистецтво в анiмадiТ. Пiдготовка
анiматорiв-розмовникiв.

2 4 9 1,2, з,,7

Тема 5. Органiзацiя iгровоiта спортивноi анiмацii.
l. Форми iгровоТ дiяльностi в туристичнiй анiмацii:
спортивнi, дворовi iгри, рухливi, настiльнi, iнтелектуаrrьнi,
азартнi, рольовi iгри.

2 4 9 1,2,з,6

6



2. Iгрова програма. Критерii оцiнки якiсного скгr4ду
iгровоТ аулиторiТ. Оцiнка iгрового майданчику iгровоi
анiмацiТ. Оцiнка технiчних засобiв та реквiзиту.
з. особливостi розробки сценарiю iгровот прогр.лми.
Рiзновлци iгрових майданчикiв дIя iгровоТ анiмацii.
Особливостi пiдготовки аулиторiТ до участi у iгровiй
анiмацii.
4. Методика проведення р)г)шивих iгор: рухливi iгри на
спортивних майданчика<, рухливi iгри в басейнi.
Аеробiка: оздоровча аеробiка, спортивна аеробiка.
Тема б. Музична та хореографiчна анiмацii'.
1. Iсторiя зародження музичноТ анiмацiТ. Форми музичноi
анiмацiТ: концерт, музичний фестиваль, музичнi конкурси,
караоке, са.поннi музичнi зчlходи.
2. Поняття та особливостi емоцiйного вIlпиву музики.
Аулиторiя музичних анiмацiйних заходiв.
,Щиференцiйованих пrдхiд при розробцi музиЕIних
анiмацiйних програм.
3. Форми музичноi анiмадiТ. Прийоми акгивiзацiТ публiки.

2 4 9 |,2, з,8

Тема 7 Органiзацiя анiмацiйних шоу-програм
1. Рiзновиди i форми театрапiзацii анiмацiйних шоу. Влци
сцен.
2. Класифiкацiя закритих розважа.льних вистав.
3. Азартна гра як основа туристично-iгровоТ анiмацiТ.

2 4 10 1r2,6,
8,9, 10

Тема 8. Органiзацiя анiмацiйних свят i карнавалiв
1. Свято як об'ект наукового дослiдження.
2. Свято як основа комплексноТ анiмацiТ. Класифiкацiя
свят.
3. Харшсгернi риси святковоТ анiмацii та рекомеlцацii
по ii проведенню.
4. Особливостi пiдготовки святкових анiмацiйних
програм.

2 4 10 4, 5,,I , 8

Всьоzо за семесmр |4 30 ,76

',}



4. МЕТОДI ВИКЛАДАННЯ ТА НАВЧАННЯ

прн Методи
викладання

(робота, що буле
проведена

викладачем пiд
час аудиторних

занять,
консультацiй)

кiлькiсть
годин
денна/
заочна

Методи навчання (якi види
навчaIльнот дiяльностi мае

виконати сlчдент самостiйно)

кiлькiсть
годин
денна/
заочна

ПРН2. Знати, розумiти i вмiти
використовувати на практицi
базовi поняття з TeopiT туризму,
органiзачiТ туристичного
процосу та туристичнот
дiяльностi суб'сктiв ринку
туристичних послуг, а також
свiтоглядних та сумiжних наук.

- проведення
лекцiйних занять
з використанням
мультимедiйних
презентацiй,
проведення
практичних робiт

8 - опрацювання незнайомих
(нових) TepMiHiB,
- опрацювання додаткового
матерiалу за вiдповiдними
темами

13

ПРН3. Знати iрозумiти ocHoBHi

форми i види туризму, Тх подiл.
- проведення
лекцiйних занять
з використанням
мультимедiйних
презентацiй та
практичних робiт

7 - опрацювання додаткового
матерiалу за вiдповiдними
темами,
- аналiз проведеноТ роботи пiд
час виконання практичних
завдань та пiдготовка до
захисту практичних робiт,
- написання рефератiв.

l2

ПРН6. Застосовувати у
практичнiй дiяльностi
принципи i методи органiзацiТ
та технологiТ обслуговування
туристiв.

- проведення
лекцiйних занять
з використанням
мультимедiйних
презентацiй,
проведення
практичних робiт

7 - опрацювання додаткового
MaTepiarry за вiдповiдними
темами,
- ана.гliз проведеноТ роботи пiд
час виконання практичних
завдань та пiдготовка до
захисту практичних робiт,
- написання рефератiв.

13

ПРН 10. Розумiти принципи,
процеси i технологiТ органiзацiТ

роботи суб' екта туристичного
бiзнесу та окремих його
пiдсистем (адмiнiстративно-

управлiнська, соцiально-
психологiчна, економiчна,
технiко-технологiчна).

- проведення
лекцiйних занять
з використанням
мультимедiйних
презентацiй,
проведення
практичних робiт

7 - опрацювання додаткового
MaTepia,ry за вiдповiдними
темами,
- аналiз проведеноТ роботи пiд
час виконання практичних
завдань та пiдготовка до
захисту практичних робiт,
- написання рефератiв.

13

ПРН 12. Застосовувати навички
продуктивного спiлкування зi
споживачами туристичних
послуг.

- проведення
лекцiйних занять
з використанням
мультимедiйних
презентацiй та
практичних робiт

7 - опрацювання додаткового
MaTepia,ry за вiдповiдними
темами,
- ана,тiз проведеноТ роботи пiд
час виконання практичних
завдань та пiдготовка до
захисту практичних робiт,
- написання рефератiв таlабо
тез доповiдей.

l2

ПРНl5. Проявляти
толерантнiсть до
аJIьтернативних принципiв та
методiв виконання
професiйних завдань.

- проведення
лекцiйних занять
з використанням
мультимедiйних
презентацiй та
практичних робiт

8 - опрацювання додаткового
матерiалу за вiдповiдними
темами,
ана,riз проведеноТ роботи пiд
час виконання практичних
завдань та пiдготовка до
захисту практичних робiт.
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5. ОЦIНЮВАНIIЯ ЗА OCBITHIM КОМПОНЕНТОМ

. 5.1. Сумативне оцiнювання
5.1.1,. Для оцiнювання очilсуваних результатiв навчання передбачено

5.1.2. Критерii оцiнювання

м Методи сумативного оцiнювання Бали / Вага у
загальнiй

оцiнцi

Щата складання

1 Практична робота 1. CyTHicTb анiмацiйноТ дiяльностi в
туризмi.

10 балiв l|0% До 2 тижня

) Практична робота 2. Анiмацiйна послуга як складова
туристського продукту.

l0 балiв Л0% Д0 5 тижня

J. Практична робота З. Анiмацiйнi програми д.гlя рiзних
категорiй туристiв: вимоги, класифiкацiя, особливостi.

10 балiв /l0% До 7 тижня

4. Атестацiя (тест множинного вибору) 15 балiв l15% До 7 тижня
5. Модульний контроль (тест множинного вибору) 5 бч'jв l5Yо До 7 тижня
6. Практична робота 4. Щiяльнiсть aHiMaTopa як фахiвця

сфери обслуговування.
9 баliвl9о/о Що 11 тижня

,7. Практична робота 5. Органiзацiя iгровоТ та спортивноТ
анiмацiТ.

9 бали l9o/o До 12 тижня

8. Пращтична робота 6. Музична та хореографiчна анiмацiТ. 9 бали l9Yо До 13 тижня
9. Практична робота 7. Органiзацiя анiмацiйних шоу-програм. 9 бали l9o/o До 14 тижня
10. Практична робота 8. Органiзацiя анiмацiйних свят i

карнава-гtiв.
9 балiв l 9% Що 15 тижня

11 Модульний контроль (тест множинного вибору) 5 ба:iв l5Yо До 15 тижня

компонент Незадовiльно задовiльно Щобре Вiдмiнно

Осiннiй семестр

Практична робота
до теми 1.

CyTHicTb
анiмацiйнот
дiяльностi в
туризмi.

0 балiв |-4 быlи 5-7 бали 8-10 балiв
Практична

робота не
виконана

робота виконана
зi значними
помилками, в
тому числi
орфографiчними

робота виконана з

незначними
помилками,
студент не
достатньо
орiснтусться в
теоретичному
матерiалi

робота виконана
BipHo, студент лобре
орiентуеться в
теоретичному
матерiалi

Практичнi роботи
до теми 2.
Анiмацiйна
послуга як
складова
туристського
продукту.

0 балiв |-4 бали 5-7 бали 8-10 балiв
Практична
робота не
виконана

робота виконана
зi значними
помилками, в
тому числi
орфографiчними

робота виконана з
незначними
помилками,
студент не

достатньо
орiснтуеться в
теоретичному

робота виконана
BipHo, студент лобре
орiентуеться в

теоретичному
матерiалi

il
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Практичнi роботи
до теми 3.
Анiмацiйнi
програми дJIя

рiзнlа< категорiй

ryристiв: вимоги,
класифiкацiя,
особливостi.

0 балiв |-4 быlи 5-7 бали 8-10 балiв
Практична
робота не
виконана

робота виконана
зi значними
помилками, в

тому числi
орфографiчними

робота виконана з

незначними
помилками,
студент не

достатньо
орiснтусться в
теоретичному
матерiалi

робота виконана
BipHo, студент добре
орiенryеться в

теоретичному
матерiагri

дтестацiя (тест
множинного
вибору)

0-3 балiв 3-7 балiв 7-13 балiв 1з-15 балiв

Залежить вiд
кiлькостi вiрних

vвlдповlдеи на
тест

Залежить вiд
кiлькостi вiрних

vвlдповlдеи на
тест

Залежить вiд
кiлькостi вiрних

aav

вlдповlдеи на тест

Загlежить вiд
кiлькостi вiрних

aa

вlдповlдеи на тест

Модульний
контроль (тест
множинного
вибору)

0-1 бал 2-3 бали 4 балiв 5 балiв
Залежить вiд
кiлькостi вiрних
вiдповiдей на
тест

Запежить вiд
кiлькостi вiрних
вiдповiдей на
тест

Заrrежить вiд
кiлькостi вiрних
вiдповiдей на тест

За.гlежить вiд
кiлькостi вiрних
вiдповiдей на тест

Пракгична робота
до теми 4.

Щiяльнiсть
aHiMaTopa як
фахiвця сфери
обслуговування.

0 ба-гliв 1-3 бали 4-6 бали 7-9 багliв
Практична

робота не
виконана, або
виконана
неправильно

робота виконана
зi значними
помилками, в
тому числi
орфографiчними

робота виконана з

незначними
помилками,
студент не
достатньо
орiентусться в
теоретичному
матерiа-гti

робота виконана
BipHoo студент добре
орiентуеться в
теоретичному
матерiагli

Пракгичнi роботи
до теми 5.
Органiзацiя
iгровоi та
спортивноТ
анiмацii.

0 балiв 1-3 бали 4-6 баsм 7-9 балiв
Практична
робота не
виконана

робота виконана
зi значними
помилками, в
тому числi
орфографiчними

робота виконана з

незначними
помилками,
студент не
достатньо
орiентуеться в
теоретичному
MaTepiarri

робота виконана
BipHo, студент добре
орiентуеться в
теоретичному
матерiагli

Практична робота
до теми 6.
Музична та
хореографiчна
анiмацiТ.

0 балiв 1-3 бали 4-6 бали 7-9 балiв
Праlстична

робота не
виконана

робота виконана
зi значними
помилками, в
тому числi
орфографiчними

робота виконана з

незначними
помилками,
студент не

достатньо
орiснтусться в
теоретичному
матерiалli

робота виконана
BipHo, студент добре
орiентуеться в
теоретичному
матерiалi

Практична робота
до теми 7.
Органiзацiя
анiмацiйних шоу-
програм.

0 балiв 1-3 бали 4-6 бали 7-9 балiв
Практична
робота не
виконана

робота виконана
зi значними
помилками, в
тому числi
орфографiчними

робота виконана з

незначними
помилками,
студент не
достатньо
орiентусться в
теоретичному
матерiалi

робота виконана
BipHo, студент добре
орiентуеться в
теоретичному
MaTepialli

10
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Практична робота
до теми 8.

Органiзачiя
анiмацiйних свят
i карнавагliв.

0 балiв 1-З бали 4-6 бали 7-9 балiв
Практична

робота не
виконана

робота виконана
зi значними
помилками, в

тому числi
орфографiчними

робота виконана з

незначними
помилками,
студент не

достатньо
орiснтусться в
теоретичному
матерiалi

робота виконана
BipHo, студент добре
орiснтуеться в

теоретичному
матерiалi

Модульний
контроль (тест
множинного
вибору)

0-1 баlr 2 бulи 3-4 быlи 5 ба-пи

Залежить вiд
кiлькостi вiрних
вiдповiдей на
тест

Залежить вiд
кiлькостi вiрних
вiдповiдей на
тест

Залежить вiд
кiлькостi вiрних
вiдповiдей на тест

Залежить вiд
кiлькостi вiрних
вiдповiдей на тест

5.2. Формативне оцiнювання:

Ns Елементи формативного оцiнювання !ата
l Усне опитування пiсля вивчення кожноi теми Пiсля заверIлення вивчення теми
2 YcHi вiдповiдi на oкpeмi питання пiд час проведення

лекцiй та практичних робiт
Протягом всього семестру

J Анагliз TeKcTiB за темами курсу опрацьованих
студентом самостiйно

Протягом всього семестру

4 Захист практичних робiт Пiсля здачi роботи
5 Захист курсовоТ роботи. Пiсля здачi роботи

l1
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б. нАвчАльнI рЕсурси (лIтЕрАтурА)
б.1 OcHoBHi джерела

l. Бйлик С. I., Кравець О. М. Органiзацiя анiмаliйншr послуг в туризмi : нав. посiб. Х. :

)GIАМГ,20|7.- |97 с.

2. Боче.гпок В. Й., Бочелпок В. В. ,Щозвiллезнавство : навч. посiб. К. : Щентр нtlвч. л-ри, 2016.

- 208 с.

3 ВедмЬ Н. I., Меlьниченко С. В. Органiзацiя дозвiллlя ryристiв: навч. посiб. К.: КНТЕУ,
2018.-85 с. '

4. Загlисоцький А. С. Меюдика роботи молодirкrоТ даскотеки. К., 2015. - l25 с 6.

Килимисlий С. М. Анiмацiя в ryризмi: навч. посiб. К.: Вид-во ФПУ, 2015. - 188 с.

5. Киrимиотrй С. М. Анiмацiя в туризмi: навч.посiбник. К. : Зншлня,2017.- l88 с.
б. Кравець О. М. Органiзаliя шriмаtiйних посJtуг в туризмi : навч. посiбник l 2-rе вид.l

перероб. i доп. XapKiB : )С:ПДуIГ iM. О. М. Бекегоъц20|7.- 335 с.
7. Кувватов С. А. Активний вiдlочинок на свiжому повфi. К. : Лiтерц20l8. - 314 с.
8. Пегрова I. О. ,Щозвiлшя в зарубiхсrих lgarrraK пiдруштик. К. : Кондор, 2018. - 408 с.
9. ПУцентейло П. Р. EKoHoMiKa i оргшliзацiя туристично-готеJъного пiдприемства: навч.

посiбник. К. : Центр )"rбовоТлiтераryри, 2018. _344 с.

10. IЦур Ю. В., Дмитрук О. Ю. Спортивно-оздоровчий туризм : навч. посiб. К. : А;ьтпрес,
2015. -232 с.

Iншi джерела
Конституцiя Украiни вiд 26.06.|996 р. [Електронний ресурс]. - Режим доступу:
http ://www.president. gov.ualcontent/constitution.html
Закон УкраiЪи кПро Туризм> Nр З24195-вр вiд 11.02.2015 [Електронний ресурс]. -

Режим до ступу : http : l l zakon3 .rada. go v. uall aw s/shod З24 / 9 5 -%D 0%B2%D 1 % 8 0
Закон Украiни кПро iнновацiйну дiяльнiсть>> ЛЬ 40-15 вiд 05.12.2012 [Електронний

ресурс] . - Режим доступу : hltp:l lzakon5.rada.gov.uallaws/shod40_ 1 5
Закон Украrни кПро iнформацiю> М 2657-12 вiд 25.06.2016 [Електронний ресурс]. -

Режим доступу : http ://zakon3 .rada. gov. uallaws/shofl2 6 57 -l23 .

Iнформацiйний роздiл BcecBiTHboT Туристичноi ОрганiзацiТ [Електронний ресурс]. -
Режим доступу: www.world-tourism.org

Iнформацiйний роздiл з туризму в Internet [Електронний ресурс]. - Режим доступу:
www.travel.net

Iнформацiйний роздiл в Internet про готелi та готельнi мережi [Електронний ресурс]. -
Режим доступу: www.hotels.net
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РЕЦЕНЗIЯ НА РОБОЧУ ПРОГРАМУ (СИЛАБУС)
Органiзацiя апiмацiйноi дiяльностi

Член проектноi групи ОП кТуризм) А. В. HoBiKoBa
(пБ)

"Гfrrr4
(пiдпис)

Скляр В. Г.

(пБ)

Параметр, за яким оцiнюеться робоча програма (силабус) ocBiTH
компонента гарантом або членом проектноi групи

ьог0 Так Hi Коментар

Результати навчання за ocBiTHiM компонентом (ЩРН) вiдповiдають НРК

Результати навчаннrI за ocBiTHiM компонентом (ДРН) вiдповiдають
передбаченим ПРН (д.гrя обовОязкових ОК)
Результати навчання за ocBiTHiM компонентом дають можливiсть
вимiряти та оцiнити piBeHb Тх досягнення

Параметрl зfl яким оцiнюеться робоча програма (силабус) освiтнього
компонента викладачем вiдповiдноi кафедри

Так Hi Коментар

3агальна iнформ?r{iя про освiтнiй компонент е достатньою
+

Результати навчання за ocBiTHiM компонентом (ДРН) вiдповiдають НРК +

РезУльтати навчання за ocBiTHiM компонентом (ДРН) дають можливiсть
вимiрцти та оцiнити piBeHb Тх досягнення

+

Результати навчання (rЩРН) стосуються компетентностей сryлентiв, а не
ЗМiСтУ Дисциплiни (мiстять знання, умiння, навички, а не теми навча-гlьноТ

+

Змiст ОК сформовано вiдповiдно до структурно-логiчноТ
схеми

+

НаВЧальна активнiсть (методи викладання та навчання) лае змогу студентам
досягти очiкуваних результатiв навчання (ДРН)

+

Освiтнiй компонент передбачае навчання через
ЦОСЛiДження, що е доцiльним та достатнiм для вiдповiдного рiвня вищоi
освiти

+

СТРатегiя оцiнювання в межах освiтнього компонента вiдповiдас полiтицi
YHi верситету/факул ьтету

+

Передбаченi методи оцiнювання дозволяють оцiнити ступiнь досягнення
результатiв навчання за ocBiTHiM
компонентом

+

Навантаження студентiв € адекватним обсягу освiтнього
компонента

+

РеКОМеНДОванi навч€Lпьнi ресурси с достатнiми для досягнення результатiв
навчання (ДРН)

+

Пiтература е актуальною +

Перелiк навчzLпьних pecypciB мiстить необхiднi для досягнення !РН
програмнi продукти

+

Рецензент (викладач кафедри екологii та ботанiки)

iэ


