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Фізичне виховання 

Відомості про підвищення кваліфікації Посвідчення № 68 від 07 лютого 2014 р. 

Інформація про наукову діяльність  

 Основні публікації за напрямом 
  

  

  

 Учпасть у конференціях і семінарах 
  

  

  

  

Додаткові показники, що визначають кваліфікацію 

працівника 

 

 Показники 1-18 Ліцензійних умов 

(Базова освіта, рік, науковий ступінь , посада, шифр спеціальності, рік, 

тема дисертації, вчене звання, рік присвоєння) 

 

 

 
1) наявність за останні п’ять років наукових публікацій у періодичних 

виданнях, які включені до наукометричних баз, рекомендованих МОН, 

зокрема Scopus або WebofScienceCoreCollection; 

 

OlenaSemenog1, ArtemYurchenko1, Olga Udovychenko1, Inna 

Kharchenko Sergii Kharchenko2.Formation of Future Teachers’ 

Skills to Create and Use Visual Models of Knowledge. 

TEMJournal. Volume 8, Issue 1, Pages  275-283, ISSN 2217- 

8309, DOI: 10.18421/TEM81-38, February 2019. рр. 275 – 283 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
2) наявність не менше п’яти наукових публікацій у наукових виданнях, 

включених до переліку наукових фахових видань України; 

1. Харченко С. М. Професійно – прикладна фізична 

підготовка студенток аграрного вузу що займаються в 

секції з футболу /П. Ф. Рибалко, С.М.Харченко, В. А. 

Матлаш // Вісник Чернигівського національного 

педагогічного університету імені Т. Г. Шевченка. – 

Чернигів: ЧНПУ, 2017. – Вип 149. – С. 212 – 215. 

 
2. Харченко С. М. Визначення і зміст атлетизму як 

складової системи фізичного виховання студентської 

молоді / Харченко С.М., Ліфінцев І.Д., Рибалко П. Ф.// 

Наукове видання. Фізична культура, спорт та здоров’я нації. 

Випуск 1. Вінницький державний педагогічний університет 

імені Михайла Коцюбинського; Житомирський державний 

університет імені Івана Франка; / гол. ред. В.М. 

Костюкевич.–Вінниця: ТОВ « Планер», 2017. 

3. Харченко С. М. Динаміка показників психологічної 

підготовки студентів аграрного університету під впливом 

секційних занять з шахів/ П. Ф. Рибалко, С.М.Харченко, В. 

А. Матлаш// Вісник Чернигівського національного 

педагогічного університету імені Т. Г. Шевченка. – 

Чернигів: ЧНПУ, 2017. – Вип 142. – С. 112 – 115. 

4. Харченко С. М. Аналіз результатів педагогічного 

експерименту з формування здоров'язбережувальної 

компетентності майбутніх фахівців аграрного профілю у 

процесі професійно – прикладної фізичної підготовки/С. М. 

Харченко//Гуманізація навчально – виховного процесу. 

Збірник наукових праць. Слов’янськ, 2018. №1(87). С. 198 - 

215. 



 
 5. Харченко С. М. Критерії та рівні сформрваності 

здоров'язбережувальної компетентності майбутніх фахівців 

аграрного профілю/ С. М. Харченко// Вісник Черкаського 

університету. Серія «Педагогічні науки». Черкаси, 2018. №4. 

С. 118 - 124 

 

 

 

 

 
3) наявність виданого підручника чи навчального посібника або 

монографії; 

1. Харченко С. М. Силові види спорту: методичний 

посібник./ П. Ф. Рибалко, С. М. Харченко, В. А. 

Матлаш Суми, 2017. 113с. 

2.Харченко С. М., Атлетична гімнастика – оздоровчі 

заняття: Практикум до самостійної роботи студентів 

для студентів вищих навчальних закладів усіх 

спеціальностей/ С. М. Харченко, В. А. Матлаш, І. Д 

Ліфінцев, І. Ю. Самохвалова. Суми, 2017. 112 с. 

 

4) наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав 

документ про присудження наукового ступеня; 

 

5) участь у міжнародних наукових проектах, залучення до міжнародної 

експертизи, наявність звання “суддя міжнародної категорії”; 

 

6) проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною 

мовою в обсязі не менше 50 аудиторних годин на навчальний рік; 

 

7) робота у складі експертних рад з питань проведення експертизи 

дисертацій МОН або галузевих експертних рад Національного 

агентства із забезпечення якості вищої освіти, або Акредитаційної 

комісії, або їх експертних рад, або міжгалузевої експертної ради з вищої 

освіти Акредитаційної комісії, або трьох експертних комісій 

МОН/зазначеного Агентства, або Науково-методичної ради/науково- 

методичних комісій (підкомісій) з вищої освіти МОН; 

 

8) виконання функцій наукового керівника або відповідального 

виконавця наукової теми (проекту), або головного редактора/члена 

редакційної колегії наукового видання, включеного до переліку 

наукових фахових видань України, або іноземного рецензованого 

наукового видання; 

 



 
9) керівництво школярем, який зайняв призове місце III-IV етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, II- 

III етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких 

робіт учнів - членів Національного центру “Мала академія наук 

України”; участь у журі олімпіад чи конкурсів “Мала академія наук 

України”; 

 

10) організаційна робота у закладах освіти на посадах керівника 

(заступника керівника) закладу освіти/інституту/факультету/відділення 

(наукової установи)/ філії/кафедри або іншого відповідального за 

підготовку здобувачів вищої освіти підрозділу/відділу (наукової 

установи)/навчально-методичного управління 

(відділу)/лабораторії/іншого навчально-наукового (інноваційного) 

структурного підрозділу/вченого секретаря закладу освіти (факультету, 

інституту)/відповідального секретаря приймальної комісії та його 

заступника; 

 

11) участь в атестації наукових працівників як офіційного опонента або 

члена постійної спеціалізованої вченої ради (не менше трьох разових 

спеціалізованих вчених рад); 

 

12) наявність не менше п’яти авторських свідоцтв та/або патентів 

загальною кількістю два досягнення; 

 

 

 

 

 

 
13) наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для 

самостійної роботи студентів та дистанційного навчання, конспектів 

лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій загальною 

кількістю три найменування; 

1.Харченко С. М. Самоконтроль при самостійних 

оздоровчо – тренувальних заняттях: методичні 

рекомендації. Суми, 2018. С. 33 

2.Харченко С. Н. Мини – футбол в ВУЗе: тактическая 

подготовка женской команды: методические 

рекомендации / С. Н. Харченко, В. А. Матлаш. Сумы, 

2017. С. 31. 

3.Харченко С. М. Виды тренировок атлетической 

гимнастикой: методичні рекомендації для самостійних 

занять/ С. М. Харченко, В. А. Матлаш. Суми, 2016. С. 29. 

 



 

14) керівництво студентом, який зайняв призове місце на I етапі 

Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт), або робота у складі організаційного 

комітету/журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського 

конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно 

діючим студентським науковим гуртком/проблемною групою; 

керівництво студентом, який став призером або лауреатом 

Міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів та проектів, робота у 

складі організаційного комітету або у складі журі міжнародних 

мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких проектів; 

керівництво студентом, який брав участь в Олімпійських, 

Паралімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, 

чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та 

Європи, чемпіонаті України; виконання обов’язків тренера, помічника 

тренера національної збірної команди України з видів спорту; 

виконання обов’язків головного секретаря, головного судді, судді 

міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво спортивною 

делегацією; робота у складі організаційного комітету, суддівського 

корпусу; 

 

15) наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) 

та/або дискусійних публікацій з наукової або професійної тематики 

загальною кількістю не менше п’яти публікацій; 

 

16) участь у професійних об’єднаннях за спеціальністю;  

17) досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п’яти років; 
 

18) наукове консультування установ, підприємств, організацій протягом 

не менше двох років. 

 

Документи, що засвідчують рівень освіти та кваліфікацію 

працівника 
Сканкопії документів (формат PDF) 

 Дипломи 
 Спеціаліста, магістра, кандидата наук, док тора наук 
 Атестати 
 Паспорт (1,2 стор., прописка) 
 Ідентифікаційний код 

 


